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ที่   ลบ.64/018 

       วนัที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 (ครัง้ท่ี 72) ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
เรียน ท่านผู้ถอืหุ้น บริษัทอลิอันซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 
  
 

1. รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 (ครัง้ที่ 71)  
2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี /รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหัส            

คิวอาร ์(QR Code) ฟอรม์การลงทะเบียน และการใชร้หัสคิวอาร ์(QR Code) ส  าหรบัดาวนโ์หลดแบบ 
56-1 One Report 

3. ขอ้มูลของบุคคลผู้ได้รบัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ครบก าหนดออก
จากต าแหน่งตามวาระ และขอ้ก าหนดคณุสมบติักรรมการอิสระของบรษัิท 

4. ขอ้มลูประวติัผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อ ประจ าปี 2564 
5. ขอ้มลูของกรรมการอิสระ และกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิารที่บรษัิทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
6. ขอ้บงัคบัของบรษัิทที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุ 
7. ค าชีแ้จงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส  าหรบัการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน

และวิธีนบัคะแนนเสยีง และขัน้ตอนการประชมุ 
8. แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข.  และ แบบ ค. 

 
 

 ด้วยคณะกรรมการบริษัท อลิอันซ์ อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครั้งที่  3/2564 เมื่ อวันที่                           
14 พฤษภาคม 2564 ได้มีมติให้ก  าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 ในวันอังคารที่  29 มิถุนายน 2564 เวลา                   
14.30 น. ผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามหลักเกณฑ์และข้อก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส ์                         
โดยถ่ายทอดสดจากอาคารส  านักงานใหญ่ของบริษัท ทั้งนี ้ไดก้  าหนดรายชื่อผูถื้อหุ้นที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม (Record Date)             
ในวนัจนัทรท์ี่ 31 พฤษภาคม 2564 เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ โดยมีระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปนี ้
 
วาระท่ี 1    รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2563 (ครัง้ท่ี 71) เม่ือวันท่ี  31 กรกฎาคม 2563 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล   บรษัิทฯ ไดจ้ดัท  ารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563 (ครัง้ที่ 71) ซึ่งประชุม
เมื่อวันที่  31 กรกฎาคม 2563 แลว้เสร็จและได้จัดส่งใหต้ลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย พรอ้มทั้งเผยแพร่ใน
เว็บไซต์ของบริษัท  www.ayud.co.th แล้วและได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี ้                     
ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 1 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่  72)  เพื่อรบัรอง
รายงานการประชมุดงักล่าว  

การลงมติ คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 

http://www.ayud.co.th/
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วาระท่ี 2 รับทราบรายงานประจ าปี 2563 ของคณะกรรมการ 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล  คณะกรรมการบรษัิทฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่ส  าคัญซึ่ง
เกิดขึน้ในรอบปี 2563 ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2563 ของบรษัิทที่ไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนังสือ
เชญิประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 2 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่  72) เพื่อรบัทราบ
รายงานผลการด าเนินงานของบรษัิทที่ผ่านมา และการเปลี่ยนแปลงส าคญัซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2563   

การลงมติ  วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่มีการลงมติ 

 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี  31  ธันวาคม 2563 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดง
การเปลี่ยนแปลงในส่วนของเจ้าของ และงบกระแสเงนิสดส าหรับปี 2563 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล    เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 ของพระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ตามที่
แกไ้ขเพิ่มเติม) (พ.ร.บ. บรษัิทมหาชนจ ากัด) ซึ่งก  าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจัดใหม้ีการท างบการเงินประจ าปี ณ วัน
สิน้สุดของรอบบัญชีของปีของบริษัทฯ ที่ ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีแลว้ ก่อนน าเสนอที่ประชุมผูถื้อหุ้น
พิ จารณาอนุมัติ  งบแสดงการเปลี่ ยนแปลงในส่วนของเจ้าของ  และงบกระแสเงินสดส  าหรับ ปี  2563                                
ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบ และผูส้อบบญัชีของบริษัทไดต้รวจสอบและรบัรองแลว้  ปรากฏอยู่
ในรายงานประจ าปี 2563 ของบรษัิท ซึ่งไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มหนังสอืเชิญประชุมฉบบันี ้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย
ล าดับท่ี 2 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่  72) พิจารณาอนุมัติ
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2563 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงในส่วนของ
เจา้ของ และงบกระแสเงินสดส  าหรบัปี 2563 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบ และผูส้อบบญัชีของ
บรษัิทไดต้รวจสอบและลงนามรบัรองแลว้ 

การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมติัดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน
(ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 

 

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการงดจา่ยเงนิปันผล ส าหรับปี 2563 

ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล     บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ  60  ของก าไรสทุธิหลงัหักภาษีเงินไดใ้น
แต่ละปีโดยขึน้อยู่กับผลการด าเนินงานและมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ โดยจะใหพ้ิจารณาจากงบการเงินรวมจากผลการ
ด าเนินงานของบริษัท  โดยสามารถจ่ าย เงินปันผลให้แก่ผู้ถื อหุ้น ได้ตามมาตรา 115  และมาตรา 116                              
แห่งพระราชบัญญัติบรษัิทมหาชนจ ากดั  พ.ศ.  2535  และตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ  ขอ้  44.  ซึ่งหา้มจ่ายเงินปัน
ผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร  และบริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส  ารอง                     
ไม่น้อยกว่าอัตราที่กฎหมายก าหนดไว้ อย่างไรก็ตาม มติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให้จ่ายปันผลจะตอ้ง             
ถกูเสนอเพื่อขออนมุัติจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ เวน้แต่เป็นการจ่ายปันผลระหว่างกาลซึ่ งคณะกรรมการบริษัทมีอ  านาจ
อนมุติัใหจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลไดแ้ละจะด าเนินการรายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบในการประชมุต่อไป 



 

3 

ทัง้นี ้ส  าหรบัปี 2563  บรษัิทมีก าไรสทุธิตามงบการเงินรวมของบรษัิทเป็นจ านวน  631,114,299  ลา้นบาท (หกรอ้ย
สามสิบเอ็ดลา้นหนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนสี่พันสองรอ้ยเกา้สบิเกา้บาท) คิดเป็นก าไรต่อหุน้เท่ากบั 1.63 บาท (หนึ่งบาทหก
สบิสามสตางค ์) และงบการเงินเฉพาะกิจการบริษัทมีก าไรสทุธิเป็นจ านวนเงิน 425,219,265 ลา้นบาท (สี่รอ้ยย่ีสิบ
หา้ลา้นสองแสนหนึ่งหม่ืนเกา้พนัสองรอ้ยหกสบิหา้บาท) คิดเป็นก าไรต่อหุน้ 1.10  บาท (หนึ่งบาทสบิสตางค)์ โดยมี
รายละเอียดในงบการเงินประจ าปีของบริษัทสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2563 ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการ
ขอ้มูลประจ าปี /รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทที่ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพรอ้มกับ
หนงัสอืเชิญประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 2  

อตัราการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 เปรยีบเทียบกบัปีที่ผ่านมา สรุปไดด้งันี ้

รายละเอียดการจา่ยเงนิปันผล ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 
1. ก าไรสทุธิตามงบการเงินรวม (ลา้นบาท) 631,114,299 189,628,226 750,248,303 
2. จ านวนหุน้สามญั (หุน้) 

2.1 จ านวนหุน้ที่จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
2.2 จ านวนหุน้ที่จ่ายเงินปันผลประจ าปี 

 
389,266,931 
389,266,931 

 
384,910,061 
384,964,961 

 
293,905,225 

- 
3. เงินปันผลส  าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี  

(บาท/หุน้) 
3.1 เงินปันผลระหว่างกาลงวดครึ่งปีแรก 
3.2 เงินปันผลระหว่างกาลที่จ่ายเพิ่มเติม* 
3.3 เงินปันผลระหว่างกาลงวดครึ่งปีหลงั 

1.52 
 

0.75 
0.77 

1.50 
 

0.75 
 

0.75 

0.75 
 

0.75 
 

- 
4. เงินปันผลจ่าย (ลา้นบาท) 591,685,735 577,406,266.50 220,428,918.75 
5. อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสทุธิตาม

งบการเงินรวม (รอ้ยละ) 
93.75 304.49 29.38 

*การจ่ายปันผลระหว่างกาลที่จ่ายเพ่ิมเติม เป็นไปตามมติของคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุัติเม่ือวันที่  26 เมษายน 2564 ซึ่งการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ดังกล่าวนีเ้พ่ือเป็นการช่วยลดผลกระทบที่อาจเกิดขึน้กับผูถื้อหุน้จากการเลื่อนการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัทที่ เคยก าหนดไว้ในวันที่  30 เมษายน 2564    
โดยบริษัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลดังกล่าวไปแลว้เม่ือวันที่13 พฤษภาคม 2564 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 (ครัง้ที่  72) พิจารณาอนุมัติ              
งดจ่ายเงินปันผล ส  าหรบัปี  2563 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส  าหรบัผลประกอบการปี 2563 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตรา 0.77 บาท (จากก าไรสทุธิส  าหรบังวด 1 มกราคม ถงึ 31 ธันวาคม 2563  ในอัตรา 0.77 บาท
ต่อหุน้) โดยบริษัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลดังกล่าวไปเมื่อวนัที่ 13 พฤษภาคม  2564 คิดเป็นจ านวนเงินรวม 
299,735,536.87 ลา้นบาทตามที่คณะกรรมการบรษัิทไดม้ีมติอนมุัติไปเมื่อวนัที่ 26 เมษายน  2564 ซึ่งการจ่ายเงิน             
ปันผลระหว่างกาลนีเ้พี่อเป็นการช่วยลดผลกระทบที่อาจเกิดขึน้กบัผูถื้อหุน้จากการเลื่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ของบริษัทที่ เคยก าหนดไวใ้นวันที่  30 เมษายน 2564 ซึ่งสอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทที่
ก  าหนดไวใ้นอตัราไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 60 ของก าไรสทุธิหลงัหักภาษีเงินไดใ้นแต่ละปีโดยขึน้อยู่กับผลการด าเนินงาน 
แผนการลงทุน ความจ าเป็น ความเหมาะสมอื่นๆในอนาคตและมติที่ประชุมผูถื้อหุน้  โดยแนวปฏิบัติในการจ่าย             
เงินปันผลในอดีตอาจมิไดเ้ป็นการแสดงถึงแนวทางการจ่ายในอนาคต อนึ่ง รวมอัตราการจ่ายเงินปันผลส  าหรบัปี 
2563 เท่ ากับ  1.52 บ าท ต่อหุ้น  คิ ด เป็ นสัดส่วน ร้อ ยละ  93.75 ของก า ไรส  าห รับ ปี ตามงบการเงิน รวม                                 
ทั้งนี ้  ในเดือนสิงหาคม ปี  2563 ที่ ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจาก                        
ผลด าเนินงานงวดครึ่งปีแรก (มกราคม - มิถุนายน) ของปี 2563 โดยจ่ายจากก าไรสะสมไปแลว้ในอตัรา 0.75 บาท                
ต่อหุ้น เป็นเงิน 291,950,198  ล้านบาท (สองรอ้ยเก้าสิบเอ็ดลา้นเก้าแสนห้าหมื่ นหนึ่งรอ้ยเก้าสิบแปดบาท)                             
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ซึ่งจ่ายไปแลว้เมื่อวันที่  11 กันยายน 2563  และได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลอีกครัง้ให้แก่ผู้ถือหุ้นอีกในอัตรา               
0.77 บาทต่อหุ้น และคณะกรรมการบริษัทจะไม่เสนอการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 อีกต่อไป อย่างไรก็ตาม
บรษัิทไดจ้ดัสรรเงินส  ารองตามกฎหมายไวค้รบถว้นแลว้ 

 

 หน่วย : ล้านบาท 

รายละเอียดการจดัสรร ปี 2564 (ท่ีน าเสนอต่อผู้ถอืหุ้น) 

Legal Reserve *                               - 

จ  านวนเงินปันผลที่จ่ายในอตัราหุน้ละ 1.52 บาท ไม่เกิน 591,685,735 

               *เนือ่งจากบรษัิไดจ้ดัสรรเงนิส ารองตามกฎหมายไวค้รบถว้นแลว้ 

เงินปันผละระหว่างกาลที่จ่ายเพิ่มเติมข้างตน้ก าหนดจ่ายเมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2564 โดยการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลดังกล่าวจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นที่มีรายชื่อ ณ วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิรบัเงิน               
ปันผลระหว่างกาลที่ไดร้วบรวมไวแ้ลว้เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2564 ซึ่งเป็นวนัก าหนดสทิธิเดิมที่เคยแจง้ผูถื้อหุน้ไวแ้ลว้   
ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลจะตอ้งขึน้อยู่กบัมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
                      (ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 

 

วาระท่ี 5   พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 ของพ.ร.บ. บรษัิทมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 19 
ซึ่งก  าหนดใหใ้นการประชมุผูส้ามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจ านวนกรรมการ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้ก็ขอใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุ
กบัสดัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) โดยกรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้ ซึ่งใน
การประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 มีกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ 

1. นายณรงค ์จุลชาต กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ   
2. นายวิชิต กรวิทยาคุณ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
3. นางคลอเดีย ซาเลม  กรรมการ 
4. นายลารส์ ไฮบทุสกี ้ กรรมการ  
5. นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสนิธ์ กรรมการ 

 

อนึ่ง บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมและเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตั้ง
เป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 ในระหว่างวันที่  1 ธันวาคม 2563  ถึง                      
31 มกราคม 2564 ตามหลกัเกณฑท์ี่ไดเ้ผยแพรไ่วบ้นเว็บไซตข์องบรษัิท แต่ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอวาระ
การประชมุและเสนอรายชื่อบคุคลใดเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองรายชื่อกรรมการดังกลา่วขา้งตน้ อย่างละเอียด
รอบคอบ และระมัดระวัง ซึ่งกรรมการที่มีรายชื่อดังกล่าวเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และ
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กระบวนการสรรหาที่ก  าหนดไวข้องบรษัิท และเป็นไปตามพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด และประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนที่เก่ียวขอ้ง จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ครบก าหนด
ออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 5 ท่าน กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการบรษัิทอีกวาระหนึ่ง 

ประวติัของบุคคลผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ และขอ้ก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระ  โดยบริษัทได้จัดส่งให้ผูถื้อหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุม              
ฉบบันี ้ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 3 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระในการประชุม
สามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ไดพ้ิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบแลว้ จึงมีมติเห็นชอบ
ตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ โดยเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ พิจารณา
อนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 5 ท่านดังกล่าวกลับเขา้มาด ารงต าแหน่ง
กรรมการบรษัิทอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายนามดงัต่อไปนี ้

1. นายณรงค ์จุลชาต กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
2. นายวิชิต กรวิทยาคุณ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
3. นางคลอเดีย ซาเลม  กรรมการ 
4. นายลารส์ ไฮบทุสกี ้ กรรมการ  
5. นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสนิธ์ กรรมการ 

การลงมติ  วาระนีบุ้คคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระแต่ละราย ตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน   (ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 
 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล   คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายเสนอค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการชดุย่อยอื่นๆ ของบรษัิท ในอตัราที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัปัจจยัต่างๆ ดงันี ้ 

1) ภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน  
2) อตัราค่าตอบแทนของบรษัิทอื่นในธุรกิจประกนัภัย/ประกนัชีวิต 
3) อตัราค่าตอบแทนของบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
4) การขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบรษัิท 
5) ปัจจยัแวดลอ้มอื่นๆ 

   ทั้งนี ้ การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยต่างๆ ต้องไดร้บัการพิจารณาจากคณะกรรมการ               
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนก่อน 

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญ              
ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในวงเงินไม่ เกิน  11,000,000 บาท                          
(สบิเอ็ดลา้นบาทถว้น) 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ โดยกลั่นกรอง  และ
พิจารณาอย่างละเอียด ดว้ยความรอบคอบและระมัดระวัง ดว้ยเห็นควรถงึความเหมาะสมประการต่างๆ สอดคลอ้ง
ตามนโยบายความเหมาะสมและความประพฤติของกลุ่มบริษัทอลิอันซ์ (Allianz Fit and Proper Policy) อาทิ 
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ปัจจัยภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน อัตราค่าตอบแทนของบริษัทอื่นในธุรกิจประกันฯ
ตลอดจนปัจจัยการขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบรษัิทแลว้ เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทน 
กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการชดุย่อยตามอตัราที่เสนอ 

ในปี 2564 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้มีการปรบัค่าตอบแทนกรรมการและเงินบ าเหน็จ
กรรมการ (รวมกรรมการตรวจสอบและกรรมการชุดย่อยอื่นแลว้) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับทุกกลุ่มบรษัิทที่อยู่ภ ายใต้
เครอือลิอนัซ ์และเป็นไปตามนโยบายความเหมาะสมและความประพฤติของกลุ่มบรษัิทอลิอนัซ์ (Allianz Fit and 
Proper Policy) โดยก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในวงเงินไม่ เกิน  11,000,000 บาท                          
เพิ่ มขึ ้นจากปีก่อนหน้า 1,000,000 บาท โดยเพิ่มจากค่าตอบแทนของรองประธานคณะกรรมการ โดยมี
รายละเอียดดงัต่อไปนี ้

  

 
 

  ค่าตอบแทน    
   กรรมการ* 

ปี 2564 
         (ปีท่ีเสนอ)** 

ปี 2563       ปี 2562             หมายเหตุ 

            ไม่เกิน 
         11 ลา้นบาท 

          ไม่เกิน 
     10 ลา้นบาท 

        ไม่เกิน 
     10 ลา้นบาท 

     ค่าตอบแทนกรรมการฯ   
   เปลี่ยนแปลงจากปี 2563 
        จ  านวน 1 ลา้นบาท 

     

                               * ส  าหรบัปี 2564 รวมค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนๆ  
                              ** ค่าตอบแทนกรรมการ ส  าหรบัปี 2564  ขึน้อยู่กบัมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 

ค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบดว้ย 

1) เงินค่าตอบแทนกรรมการ: 
 

ประธานคณะกรรมการ 40,000 บาท ต่อเดือน 

รองประธานคณะกรรมการ 38,000 บาท ต่อเดือน 

กรรมการ  35,000บาท ต่อเดือน 

 

2) ค่าเบีย้ประชุม : จ่ายตามจรงิอิงตามจ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชุม (โดยรวมการเขา้ร่วมประชมุ 
ผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ์conference call หรอื video conference) 
 

กรรมการ  20,000บาท ต่อครัง้ต่อคน 

 

3) เงินค่าตอบแทนกรรมการชดุย่อย (คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน  และคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ :  

 

ประธานคณะกรรมการชดุย่อย 22,500 บาท ต่อเดือน 

กรรมการชดุย่อย 12,500 บาท ต่อเดือน 
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4) เงินบ าเหน็จกรรมการ (จดัสรรใหก้รรมการอิงตามระยะเวลาที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษัิท 

โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบรษัิทในรอบปีนัน้ ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตามมติที่ประชมุสามัญผูถื้อหุน้

ประจ าปี) : 
 

ประธานคณะกรรมการ 912,000  บาท 

รองประธานคณะกรรมการ  866,400  บาท 

กรรมการ 433,000  บาท  

 

5) สทิธิประโยชนอ์ื่นๆ             – ไม่ม ี– 

กรรมการที่เป็นผูบ้ริหารของบรษัิทหรือภายใตก้ารบริหารที่อยู่ภายใต้นโยบายความเหมาะสมและความประพฤติ
ของกลุ่มบริษัทอลิอันซ์ (Allianz Fit and Proper Policy) จะไม่ได้รบัค่าตอบแทนกรรมการ เพื่อหลีกเลี่ยงความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

การลงมติ  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ที่มาประชุม  (ขอ้บังคับขอ้ 39. ประกอบกับมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535) 

 

วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2564 

ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล    ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ.  2535  มาตรา  120  ก  าหนดว่าใหท้ี่
ประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ทั ้งนี ้            
การแต่งตั้งผูส้อบบัญชีจะแต่งตั้งผูส้อบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้  

โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรษัิท เห็นสมควรมีมติแต่งตั้งรายนามผูส้อบบัญชี
ทัง้ 4 ท่าน จากบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั (PwC) ดงันี ้ 

นางสาวสกณุา แยม้สกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4906 หรอื 

นายไพบลู ตนักลู   ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาต เลขที่ 4298  หรอื 

นายบญุเลศิ กมลชนกกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 5339  หรอื 

นางสาวสนิสริ ิทงัสมบติั  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 7352  

เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี  2564 ซึ่งนบัเป็นปีท่ีสอง ที่บรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 
(PwC) (ส  านกังานสอบบัญชี) ไดใ้หบ้ริการตรวจสอบบญัชีในฐานะผูส้อบบญัชีของบรษัิท และในกรณีที่ผูส้อบบัญชี
ดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได้ ให้บริษัทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด  (PwC) จัดหา
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของส  านกังานสอบบญัชีฯ ท  าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บรษัิทแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่ว 
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โดยก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2564 รวมทั้งสิน้เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 2,409,000 บาท (สองลา้นสี่แสนเกา้พัน
บาทถว้น) โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ด (out of pocket expense) ซึ่งค่าสอบบัญชีดังกล่าวเป็นอัตราเพิ่มจากปี
ก่อนหนา้เลก็นอ้ย พิจารณาจากปัจจยัต่างๆ ดงันี ้

1)  ความ รู ้ความเชี่ ยวชาญของผู้สอบบัญชี  เ ก่ียวกับมาตรฐ านการบัญชีและมาตรฐานการสอบบัญชี 
ความสามารถในการปฏิบัติงานสอบบัญชีให้มีประสิทธิภาพ การควบคุมมาตรฐานการสอบบัญชีของ                  
ส  านักงานสอบบัญชี และบริการที่ใหก้ับบริษัทซึ่งรวมถึงการใหค้  าปรกึษา การชีแ้จงมาตรฐานการบัญชีฉบับ
ใหม่และการใหข้่าวสารขอ้มลูอื่นๆ ที่เป็นปัจจบุนั  

ในปี พ.ศ. 2564 บรษัิทใชบ้ริการการตรวจสอบบัญชีของ บรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 
เป็นปีที่ 2 (สอง) 

2)  ชื่อเสียงในการปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบบัญชี และประวัติการให้บริการกับบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน                 
ผูส้อบบัญชี จากบริษัทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประกันชีวิต/
ประกนัภัยที่เป็นบรษัิทจดทะเบียนในกลุม่ธุรกิจการเงินหลายแห่ง 

3)  อตัราค่าสอบบญัชีมีความเหมาะสม และสามารถเทียบเคียงไดก้บับรษัิทจดทะเบียนอื่นในกลุม่ธุรกิจการเงินที่มี
ขนาด และบรกิารที่ใกลเ้คียงกนั 

4)  ความสมัพนัธท์างธุรกิจอื่นใดกบับรษัิท หรอืบคุคลที่อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน ์                                         
บรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ไม่มีความสมัพันธท์างธุรกิจอื่นใดกบับรษัิท ไม่มีสว่นไดเ้สยี
ระหว่างผูส้อบบัญชีกบับรษัิท/ ผูบ้รหิาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักลา่ว และบรษัิทไม่ได้
ใชบ้รกิารอื่น นอกจากดา้นสอบบัญชีกบับรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ดงันัน้ ค่าสอบบัญชีที่เสนอจาก บรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั จงึรวมทัง้สิน้เป็นเงินจ านวนไม่
เกิน 2,409,000 บาท (สองลา้นสี่แสนเกา้พนับาทถว้น) โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายเบ็ดเตลด็ (out of pocket expense) 
และไม่มีค่าบริการอื่นๆ (Non-audit fee) โดยเพิ่มจากปีก่อนหนา้ 219,000 บาท(สองแสนหนึ่งหมื่นเกา้พนับาทถว้น) 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบเห็นพอ้งตอ้งกัน
เสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา 

1. อนุมัติแต่งตั้งผูส้อบบัญชีจากบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั (PwC) เป็นผูส้อบบัญชีของ
บรษัิทประจ าปี 2564  

 นางสาวสกณุา แยม้สกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4906 หรอื 

 นายไพบลู ตนักลู    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4298  หรอื 

 นายบญุเลศิ กมลชนกกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 5339  หรอื 

 นางสาวสนิสริ ิทงัสมบติั   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 7352  

โดยก าหนดใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทและในกรณีที่
ผูส้อบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฎิบติัหนา้ที่ได ้ให ้PwC จัดหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของ PwC ท า
หนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษัิทแทนผูส้อบบัญชีดังกล่าวได ้

ทั้งนี ้PwC และผูส้อบบัญชีตามรายชื่อที่ เสนอขา้งต้น เป็นผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส  านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และไม่มีความสมัพันธ์หรือสว่นไดเ้สียกับบริษัท บริษัท
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ย่อย ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท หรือผูท้ี่ เก่ียวขอ้งกับบคุคลดังกล่าวในลกัษณะที่จะมีผลกระทบต่อ
การปฎิบัติหนา้ที่อย่างเป็นอิสระแต่ประการใด โดยรายละเอียดขอ้มลูประวัติของผูส้อบบญัชีที่ ไดร้บัการเสนอ
ชื่อประจ าปี 2564 ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่4 

ผูส้อบบัญชีของบริษัท และผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม สังกัดส  านักงานสอบบัญชีเดียวกัน                 
คือบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด  ทั้งนี ้ คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้การจัดท า                   
งบการเงินรวมใหส้ามารถด าเนินการไดท้นัตามก าหนดเวลา 

2. อนมุติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2564 อยู่ในวงเงินไม่เกิน 2,409,000 บาท มีรายละเอียดค่าสอบบญัชีดงันี ้

 ปี  2564 (เสนอ) 
(PwC)  
บาท 

ปี  2563  
(PwC)  
บาท 

1.  ค่าสอบบญัชีประจ าปี 530,000 530,000 
2.  ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส (3 ไตรมาส)  390,000 390,000 
3.  ค่าสอบบญัชีงบการเงินรวมประจ าปี 320,000 320,000 
4.  ค่าสอบทานงบการเงินรวมรายไตรมาส (3 ไตรมาส) 480,000 480,000 
5.  ค่าตรวจสอบและสอบทานงบการเงินบรษัิทร่วม* 470,000 470,000 
6. ค่าสอบบัญชีที่เพิ่มขึน้ 

เนื่องจากมีการปรบัขอบเขตงานสอบบญัชี 
219,000 - 

รวม 2,409,000 2,190,000 
   หมายเหต ุค่าตรวจสอบและสอบทานงบการเงินบรษัิทร่วมเพิ่มเติมจ านวน 470,000 บาท  

การลงมติ วาระนี ้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสีย ง
ลงคะแนน  (ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 

 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ  (ถา้มี) 

 ในระหว่างวันที่ 1 ธันวาคม 2563 ถึงวนัที่ 31 มกราคม  2564  บรษัิทไดใ้หส้ทิธิผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุเป็น
การล่วงหนา้ตามหลกัเกณฑท์ี่ได้เปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัท (www.ayud.co.th) แต่ปรากฎว่า ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอ
วาระการประชมุเป็นการลว่งหนา้ 

 จงึขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ไดโ้ปรดเขา้ร่วมประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 จัดขึน้ในรูปแบบการประชุม              
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสเ์ท่าน้ัน (E-AGM) ในวนัองัคารที่ 29 มิถนุายน เวลา 14.30 น.  โดยบรษัิทจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้
รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ตัง้แตว่นัที่ 11 มิถนุายน 2564 จนกว่าการประชมุจะเสรจ็สิน้  

 บริษัทขอความร่วมมือผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ กรุณาศึกษาเงื่อนไขและวิธีการลงทะเบียนและจัดเตรียม
เอกสารยืนยันตัวตน ตลอดจนศึกษาวิธีการออกเสียงลงคะแนนและขั้นตอนการเข้าประชุม ดังรายละเอียดปรากฎตาม                     
สิ่ งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 7  (ค  าชี ้แจงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส  าหรบัการลงทะเบียน การออกเสียง
ลงคะแนนและวิธีนับคะแนนเสียง และขั้นตอนการประชุม) และขอใหท้่านผูถื้อหุ้น หรือผูร้บัมอบฉันทะจัดส่งเอกสารยืนยัน
ตัวตนพรอ้มกับหนังสือมอบฉันทะ (ในกรณีที่มีการมอบฉันทะ) ดังรายละเอียดปรากฎตาม สิ่ งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 7                    

(ค  าชีแ้จงวิธีการมอบฉนัทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส  าหรบัการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนนและวิธีนบัคะแนนเสียง 
และขัน้ตอนการประชมุ) มาที่  
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  เลขานกุารบรษัิท (ฝ่ายกฎหมาย) 
  อีเมล: cs@azay.co.th  (ภายในวนัที่ 25 มิถนุายน  2564) 
 

ทั้งนี ้ เพื่อความสะดวก หากผู้ถือหุ้นท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและประสงค์จะมอบฉันทะให้
บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉั นทะแบบ ข.                
ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 8 หรือท่านสามารถ Download หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. หรอื แบบ ค. (แบบ ค. ใช้
เฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) ไดจ้ากเว็บไซต์
ของบริษัท www.ayud.co.th โดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไวเ้ท่านั้น หรือท่านผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระหรือกรรมการของบริษัท เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในนามของผูถื้อหุน้ได ้โดยรายชื่อและ
ขอ้มลูของกรรมการอิสระและกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหาร ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 5 ซึ่งไดแ้นบมาพรอ้มกบัหนงัสือ
เชิญประชมุฉบับนี ้ ทั้งนี ้บริษัทไดจ้ัดเตรยีมอากรแสตมป์ส  าหรบัปิดในหนังสือมอบฉันทะใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉนัทะที่มาลงทะเบียน
เพื่อเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ไวแ้ลว้ 

 

หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตั้งบุคคลอื่นหรือกรรมการที่บรษัิทเสนอชื่อมาเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงแทน 
โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมื่อชื่อในหนังสอืมอบฉันทะ พรอ้มหลกัฐานตามที่ก  าหนด และโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะ
กลับมายังบริษัทภายในวันศุกรท์ี่  25 มิถุนายน 2564 ส่งมาที่  เลขานุการบริษัท (ฝ่ายกฎหมาย) บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา 
แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 14 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 
10330 หรอืน  ามาแสดงแก่เจา้หนา้ที่บรษัิทในวนัประชมุก่อนเริ่มการประชุม 

 

อนึ่ง บริษัทได้ก  าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 (ครัง้ที่  72) ผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ในวนัจนัทรท์ี่ 31 พฤษภาคม 2564 (Record Date)  

จงึขอเรยีนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานที่ดงักลา่วขา้งตน้ 

 

  ขอแสดงความนบัถือ          
 

 
 

 

  (นายโทมสั ชารล์ส วิลสนั ) 
  กรรมการ กรรมการผูอ้  านวยการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
  ในนามคณะกรรมการบรษัิท อลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:cs@azay.co.th
http://www.ayud.co.th/
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หมายเหตุ: บรษิัทได้เผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 และเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซต์ของบรษิัท 
www.ayud.co.th ตั้งแต่วนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 โดยผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามเก่ียวกับระเบียบวาระก่อนประชุมสามัญ             
ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 (E-AGM) ล่วงหน้าได้ ผ่านทางอีเมล์ cs@azay.co.th หรือทางไปรษณีย์มายังเลขานุการบริษัท               
(ฝ่ายกฎหมาย) บริษัท อลอินัซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 898 อาคารเพลนิจิตทาวเวอร ์ชัน้ 14 ถนนเพลนิจิต 
แขวงลมุพนีิ   เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 
 

 

 

 

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งส่งผลกระทบไปทั่วโลก และการหยุดใหบ้รกิารธุรกิจการขนส่ง              
ทางอากาศ ท าให้ผู้ถือหุ้นอาจไม่ได้รบัเอกสารแจ้งสิทธิประโยชน์ เช่น หนงัสือเชิญประชุม เช็ค/ดราฟท ์เงินปันผล และใบหุ้น ฯลฯ หรือได้ร ับ                        
เอกสารดังกล่าวล่าช้า จึงขอเชิญชวนใหผู้ถื้อหุน้บุคคลธรรมดาสญัชาติไทยและต่างชาติท่ีมีเบอรมื์อถือจดทะเบียนในประเทศไทยในการรบั OTP 
สมคัรใช้บริการ Investor Portal ของบรษิัทศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) เพ่ือรบัข้อมูลข่าวสารเก่ียวกบัสทิธิประโยชนข์องทา่น
ผา่นช่องทางอิเลก็ทรอนกิส ์
 
ส  าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีสนใจ สามารถสมคัรผ่าน URL Link: https://www.set.or.th/tsd/en/investorportal/investorportal.html 
โดยไม่มีค่าใชจ้่ายแต่อย่างใด กรณีตอ้งการสอบถามขอ้มูลเพิม่เตมิ โปรดติดตอ่ SETContactCenter: https://www.set.or.th/contactcenter 

http://www.ayud.co.th/
mailto:cs@azay.co.th
https://www.set.or.th/tsd/en/investorportal/investorportal.html
https://www.set.or.th/contactcenter
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แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) 
 

(เอกสารอยู่ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) แนบมาพรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564) 
 
 

 

การใช้รหัสคิวอาร ์(QR Code) ส าหรับการดาวนโ์หลดแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2563  

(แบบ 56-1 One Report) 
 

       ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษัทศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ  ากัด ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรพัย ์                  
ไดพ้ัฒนาระบบเพื่อใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยส่งเอกสารการประชุมผู้ ถือหุน้และรายงานประจ าปี 
ในรูปแบบอิเล็กทรอกนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเ ร็ว                                 
ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มูลผ่าน QR Code ตามขัน้ตอนต่อไปนี ้

 

ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป) 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ 

2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือสอ่งไป) ที่ QR Code 

3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 

หมายเหต ุกรณีไม่มีขอ้ความ (Notification) บนมือถือ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลเิคชั่น (Application) อื่นๆ 
เช่น QR Code  Reader, Facebook หรอื Line เป็นตน้ 
 

ส าหรับระบบ Android 

1. เปิดแอปพลเิคชั่น QR Code Reader, Facebook หรอื Line  

ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  

เขา้ไปใน Line แลว้เลอืก add friend (เพิ่มเพื่อน) ➔ เลอืก QR Code ➔ สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกต้ังเป็นกรรมการต่ออกีวาระหน่ึง 
 

ช่ือ-สกุล นายณรงค ์จุลชาต 

ประเภทกรรมการบริษัทท่ีเสนอ 

เลือกตัง้ 

กรรมการอิสระ 

อายุ 83 ปี 

สัญชาติ ไทย 

 

การศึกษา (ขัน้สูงสุด)  ปรญิญาโท รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัซีราคิวส ์นิวยอรค์ สหรฐัอเมริกา 

 ปรญิญาโท รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การผ่านหลักสูตรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Certification Program (DCP)  รุน่ 71/2006 

Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 11/2004 

Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ 6/2000  

ต าแหน่งปัจจบัุน 

(บริษัท) 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

วันท่ีด ารงต าแหน่ง 26 เมษายน 2562 

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 2  ปี 2 เดือน (นบัถงึวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถอืหุ้นบริษัท 

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563) 

 

ของตนเอง   -ไม่ม-ี 

ของคู่สมรส/บตุรที่ยังไม่บรรลนุิติภาวะ  -ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารท างาน 

(ในช่วง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน :  2 แห่ง 

2556 – 2560 รองประธานกรรมการ บมจ. ซสัโก ้

2546 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บมจ. ซาฟารเีวิลด ์
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กิจการหรือองค์กรอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 4 แห่ง 

2554-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. สิรเิจริญวฒันา 

2551-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซสัโก ้รเีทล 

2550-ปัจจบุนั 

 

กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัชีวิต 

2555-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซสัโก ้ดีลเลอรส์  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 ประชมุคณะกรรมการบรษัิท 6/6 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ               4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุผูถื้อหุน้     1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ 

และประสบการณใ์นการท างานที่เป็นประโยชนต่์อบรษัิท และสามารถอทุิศเวลา

ได้อย่างเต็มที่  รวมถึงไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก  าหนดไว้ในกฎหมายและ

ขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้ง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2564 

เมื่อวนัที่ 25 กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลท่ีสมควรได้รับเลือกเป็น
กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีคณะกรรมการสรรหาและก าหมดค่าตอบแทนรวมอยู่
ดว้ย ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของ
นายณรงค ์จุลชาต แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ให้
ด  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระสอดคลอ้งกับข้อก าหนดคุณสมบัติ
กรรมการอิสระของบริษัทฯ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และมีความเป็น
อิสระจากผูถื้อหุน้รายใหญ่และฝ่ายบริหารของบรษัิท สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่าง
อิสระ ทั้งยงัมีความรอบรู ้และความเชี่ยวชาญในดา้นบัญชี ซึ่งจะเป็นประโยชนต่์อ
การประกอบธุรกิจของบรษัิท 

ข้อพิพาททางกฎหมาย -ไม่ม-ี 

(ในช่วง 5 ปี)  
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ข้อมูลในการพิจารณาแต่งตัง้บุคคลเป็นกรรมการอิสระ (ประกอบการพิจารณาแต่งตัง้ นายณรงค ์จลุชาต) 

 

ลักษณะของการมีส่วนได้เสีย 

ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็น          

กรรมการอิสระ 

             นายณรงค์ จลุชาต 

การมี/ไม่มีสว่นไดเ้สียในลกัษณะดังต่อไปนีก้ับบรษัิท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บรษัิทรว่ม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ 

ในปัจจบุนัหรอืในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

1. เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง  

หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

2. เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ ไม่เป็น 

3. มี/ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ ไม่มี 

4. มี/ไม่มีความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการดว้ยกนั ไม่มี 

 

คณะกรรมการบริษัทไดก้  าหนดคุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ” ว่าตอ้งมีคณุสมบติัตามหลกัเกณฑท์ี่ส  านักงานคณะกรรมการ 

การก ากัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ก าหนดไว ้และบริษัทไดก้  าหนดคุณสมบติัเพิ่มเติม 

จะเขม้งวดกว่าขอ้ก าหนดขัน้ต  ่าของส  านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัย์ฯ เนื่องจากบริษัทตอ้งการใหก้รรมการอิสระของ  

บรษัิทมีความเป็นอิสระอย่างแทจ้รงิ ดงันี ้
 

 ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ที่มีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดในบรษัิท บรษัิทในเครอื บรษัิทรว่ม 

 ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลกูจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้ับเงินเดือนประจ า หรือเป็นผูม้ีอ  านาจ

ควบคุมของบรษัิท บรษัิทในเครือ บริษัทร่วม หรอื เป็นบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยตอ้งไม่มีผลประโยชนห์รือส่วนได้

เสยีในลกัษณะ ดงักลา่วมาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 ปี 

 ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชนห์รือส่วนไดเ้สีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งในด้านการเงินและการ

บริหารงานของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลที่ อาจมีความขัดแย้งในลกัษณะที่จะท าให้ขาดความเป็น

อิสระ 

 ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษัิท บรษัิทในเครอื บริษัทร่วม หรอืบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้และ

ไม่ไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นตวัแทนเพื่อรกัษาผลประโยชนข์องกรรมการ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 



สิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 3 

33 
 

ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกต้ังเป็นกรรมการต่ออกีวาระหน่ึง 
 

ช่ือ-สกุล นายวิชิต กรวิทยาคุณ 

 

ประเภทกรรมการบริษัทท่ีเสนอ 

เลือกตัง้ 

กรรมการอิสระ 

อายุ 70 ปี 

 

สัญชาติ ไทย 

 

การศึกษา (ขัน้สูงสุด)  ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาตร ีบญัชีบณัฑิต 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 ปรญิญาตร ีนิติศาสตรบ์ณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์  

การผ่านหลักสูตรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

Director Certification Program (DCP) รุน่ 172/2013  

Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ 14/2014  

Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) รุน่ 14/2015  

Role of the Nomination & Governance (RNG) รุน่ 7/2015  

Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุน่ 2/2015  

Boards that Make a Difference (BMD) รุน่ 1/2016  

Board Matter & Trends (BMT) รุน่  2/2017 

Ethical Leadership Program (ELP) รุน่ 7/2017 

ต าแหน่งปัจจบัุน 

(บริษัท) 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
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วันท่ีด ารงต าแหน่ง 28 มกราคม 2556 

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 8 ปี 5 เดือน (นบัถงึวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถอืหุ้นบริษัท 

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563) 

 

ของตนเอง   -ไม่ม-ี 

ของคู่สมรส/บตุรที่ยังไม่บรรลนุิติภาวะ  -ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารท างาน 

(ในช่วง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่มี- 

กิจการหรือองค์กรอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 5 แห่ง 

2562- ปัจจบุนั 

 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัภัย 

2556-2562 

 

ประธานกรรมการก ากบัการปฏิบติังาน  

บมจ. อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัภัย 

2556-2560 

 

อนกุรรมการก ากบัการพฒันาระบบงาน  

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถาบนัคุม้ครองเงินฝาก 

2557 –2558 

 

2555 –2563 
 

กรรมการบรหิาร ธนาคารพฒันาวิสาหกิจขนาดกลาง  

และขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 

กรรมการคณะท างานบรหิารสนิทรพัย ์ 

บจก.บรหิารสนิทรพัย ์สขุุมวิท 

2559 -ปัจจบุนั กรรมการจรรยาบรรณ 

สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 ประชมุคณะกรรมการบรษัิท                         6/6    ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ              4/4    ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ         4/4    ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุผูถื้อหุน้                                             1/1   ครัง้    (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯได้พิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ และ

ประสบการณ์ในการท างานที่ เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสามารถอุทิศเวลาได้

อย่างเต็มที่ รวมถงึไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก  าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้ก าหนด

ที่เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่  1/2564 เมื่อวันที่  25 

กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลท่ีสมควรได้รับเลือกเป็น

กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีคณะกรรมการสรรหาและก าหมดค่าตอบแทนรวมอยู่ดว้ย 

ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้ร่วมกันพิจารณากลั่ นกรองคุณสมบัติของ                       

นายวิชติ กรวทิยาคณุ แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้ง

ให้ด  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ

ครบถ้วนที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระสอดคล้องกับข้อก าหนดคุณสมบัติ

กรรมการอิสระของบริษัทฯ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่เก่ียวขอ้ง และมีความเป็น

อิสระจากผูถื้อหุน้รายใหญ่และฝ่ายบริหารของบริษัท สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่าง

อิสระ ทั้งยงัมีความรอบรู ้และความเชี่ยวชาญในดา้นบัญชี และดา้นกฎหมายซึ่งจะ

เป็นประโยชนต่์อการประกอบธุรกิจของบรษัิท 

ข้อพิพาททางกฎหมาย -ไม่ม-ี 

(ในช่วง 5 ปี) 
 

   ข้อมูลในการพิจารณาแต่งตัง้บุคคลเป็นกรรมการอิสระ (ประกอบการพิจารณาแต่งตัง้ นายวิชิต กรวิทยาคุณ) 

 

ลักษณะของการมีส่วนได้เสีย 

ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็น          

กรรมการอิสระ 

             นายวิชิต กรวิทยาคุณ 

การมี/ไม่มีสว่นไดเ้สียในลกัษณะดังต่อไปนีก้ับบรษัิท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บรษัิทรว่ม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ 

ในปัจจบุนัหรอืในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
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1. เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง  

     หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

2. เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ ไม่เป็น 

3. มี/ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ ไม่มี 

4. มี/ไม่มีความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการดว้ยกนั ไม่มี 

 

คณะกรรมการบริษัทไดก้  าหนดคุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ” ว่าตอ้งมีคณุสมบติัตามหลกัเกณฑท์ี่ส  านักงานคณะกรรมการ 

การก ากัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ก าหนดไว ้และบริษัทไดก้  าหนดคุณสมบติัเพิ่มเติม 

จะเขม้งวดกว่าขอ้ก าหนดขัน้ต  ่าของส  านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัย์ฯ เนื่องจากบริษัทตอ้งการใหก้รรมการอิสระของ  

บรษัิทมีความเป็นอิสระอย่างแทจ้รงิ ดงันี ้
 

 ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ที่มีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดในบรษัิท บรษัิทในเครอื บรษัิทรว่ม 

 ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลกูจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้ับเงินเดือนประจ า หรือเป็นผูม้ีอ  านาจ

ควบคุมของบรษัิท บรษัิทในเครือ บริษัทร่วม หรอื เป็นบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยตอ้งไม่มีผลประโยชนห์รือส่วนได้

เสยีในลกัษณะ ดงักลา่วมาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 ปี 

 ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ ไม่มีผลประโยชนห์รอืสว่นไดเ้สยี ไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม ทัง้ในดา้นการเงินและการ

บรหิารงานของบรษัิท บรษัิทในเครอื บรษัิทรว่ม หรอืบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ในลกัษณะที่จะท าใหข้าดความเป็น

อิสระ 

 ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษัิท บรษัิทในเครอื บรษัิทรว่ม หรอืบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้และ

ไม่ไดร้บัการแต่งตั้งใหเ้ป็นตวัแทนเพื่อรกัษาผลประโยชนข์องกรรมการ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกต้ังเป็นกรรมการต่ออกีวาระหน่ึง 
 

ช่ือ-สกุล นางคลอเดีย ซาเลม 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ 

เลือกตัง้ 

กรรมการ 

อายุ 45 ปี 

สัญชาติ อเมรกินั 

การศึกษา (ขัน้สูงสุด)  ปรญิญาโท Finance and Entrepreneurship,  

New York University,  

Stern School of Business, USA 

 ปรญิญาตร ีComputer and Communication Engineering, 

American University of  Beirut, Lebanon 

การผ่านหลักสูตรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

-ไม่ม-ี 

 

ต าแหน่งปัจจบัุน 

(บริษัท) 

กรรมการ 

วันท่ีด ารงต าแหน่ง 26 เมษายน 2562 

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ  2 ปี  2 เดือน (นบัถงึวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถอืหุ้นบริษัท 

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563) 

-ไม่ม-ี 

 

ประสบการณก์ารท างาน 

(ในช่วง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่มี- 

กิจการหรือองค์กรอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 1 แห่ง 

2562-ปัจจบุนั        ประธานคณะกรรมการ บมจ. อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัภัย   
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 ประชมุคณะกรรมการบรษัิท                     5/6  ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 83) 

ประชมุผูถื้อหุน้                                         -/-          (ลาคลอด)                                

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ 

และประสบการณใ์นการท างานที่เป็นประโยชนต่์อบรษัิทฯ และสามารถอุทิศเวลา

ได้อย่างเต็มที่  รวมถึงไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก  าหนดไว้ในกฎหมายและ

ขอ้ก าหนดที่ เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่  1/2564 

เมื่อวนัที่ 25 กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลท่ีสมควรได้รับเลือกเป็น

กรรมการ 

คณะกรรมการบรษัิทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกนัพิจารณากลั่นกรอง

คณุสมบัติของ นางคลอเดีย ซาเลม แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้

พิจารณาแต่งตั้งให้ด  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มี

คุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่

เก่ียวข้อง ทั้งยังมีความรอบรู ้และความเชี่ยวชาญในด้านบริหาร ซึ่งจะเป็น

ประโยชนต่์อการประกอบธุรกิจของบรษัิท 

ข้อพิพาททางกฎหมาย -ไม่ม-ี 

(ในช่วง 5 ปี) 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกต้ังเป็นกรรมการต่ออกีวาระหน่ึง 
 

ช่ือ-สกุล นายลารส์ ไฮบทุสกี ้

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ 

เลือกตัง้ 

กรรมการ 

อายุ 46 ปี 

สัญชาติ เยอรมนั 

การศึกษา (ขัน้สูงสุด)  ปรญิญาเอก Ph.D. in Economics and  

Statistical Science with Distinction,  

Friedrich Alexander University,  

Nuremberg, Germany 

 ปรญิญาโท Master of Business Administration,  

Major in Finance, Investment and  

Banking, University of Wisconsin-Madison, USA 

 ปรญิญาตร ีBusiness and Economics Degree  

with Distinction, University of Leipzig, Germany 

การผ่านหลักสูตรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

-ไม่ม-ี 

 

ต าแหน่งปัจจบัุน 

(บริษัท) 

กรรมการ 

วันท่ีด ารงต าแหน่ง 26 เมษายน 2562 

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ  2 ปี 2 เดือน (นบัถงึวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถอืหุ้นบริษัท 

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563) 

-ไม่ม-ี 
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ประสบการณก์ารท างาน 

(ในช่วง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่มี- 

กิจการหรือองค์กรอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 1 แห่ง 

2562 -ปัจจบุนั กรรมการ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารและกรรมการผูจ้ัดการใหญ่ 

บมจ. อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัภัย 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 ประชมุคณะกรรมการบรษัิท                            6/6   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ100) 

ประชมุคณะกรรมการสรรหา                           4/4   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ100) 

และก าหนดค่าตอบแทน       

ประชมุผูถื้อหุน้                                                1/1   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ100) 

หลักเกณฑก์ารสรรหา

กรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาฯได้พิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ และ

ประสบการณ์ในการท างานที่ เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสามารถอุทิศเวลาได้

อย่างเต็มที่ รวมถงึไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก  าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้ก าหนด

ที่เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่  1/2564 เมื่อวันที่  25 

กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลท่ีสมควรได้รับเลือก

เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรอง

คุณสมบัติของ นายลาร์ส ไฮบุทสกี  ้แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

พิจารณาแต่งตั้งให้ด  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มี

คณุสมบัติครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

ทั้งยังมีความรอบรู ้และความเชี่ยวชาญในดา้นบริหาร ซึ่งจะเป็นประโยชนต่์อการ

ประกอบธุรกิจของบรษัิท 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกต้ังเป็นกรรมการต่ออกีวาระหน่ึง 
 

ช่ือ-สกุล นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสนิธ์ 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ 

เลือกตัง้ 

กรรมการ 

อายุ 59 ปี 

สัญชาติ ไทย 

การศึกษา (ขัน้สูงสุด)  ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาตร ีบญัชีบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาตร ีเศรษฐศาสตรบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

การผ่านหลักสูตรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

-ไม่ม-ี 

 

 

Current Position  

(The Company) 

 

กรรมการ 

วันท่ีด ารงต าแหน่ง 1 สงิหาคม 2563 

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 10  เดือน (นบัถงึวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถอืหุ้นบริษัท 

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563) 

-ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารท างาน 

(ในช่วง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่มี- 

กิจการหรือองค์กรอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 2 แห่ง 

2563 – ปัจจบุนั กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานบญัชี 
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 และ Head of P&C Accounting  

 บมจ.อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัภัย 

2546 – ปัจจบุนั 

 

ผูอ้  านวยการอาวโุส ฝ่ายบญัชี 

บมจ. อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัชีวิต 

2546 - 2562 

 

กรรมการ ผูอ้  านวยอาวุโส ฝ่ายบญัชี  

บมจ.อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัภัย 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 การประชมุคณะกรรมการบรษัิท                          2/2 ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ          4/4  ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

การประชมุผูถื้อหุน้                                              1/1  ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ 

และประสบการณใ์นการท างานที่เป็นประโยชนต่์อบรษัิทฯ และสามารถอุทิศเวลา

ได้อย่างเต็มที่  รวมถึงไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก  าหนดไว้ในกฎหมายและ

ขอ้ก าหนดที่ เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่  1/2564 

เมื่อวนัที่ 25 กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลท่ีสมควรได้รับเลือกเป็น

กรรมการ 

คณะกรรมการบรษัิทไม่รวมกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สยี ไดร้ว่มกนัพิจารณากลั่นกรอง

คณุสมบติัของ นางสาวจารุณ ีชยัศภุกิจสนิธ์ แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามัญ

ผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ใหด้  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้

ที่มีคณุสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่

เก่ียวขอ้ง ทัง้ยงัมีความรอบรู ้ และความเชี่ยวชาญในดา้นบัญชบีรหิาร ซึ่งจะเป็น

ประโยชนต่์อการประกอบธุรกิจของบรษัิท 
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ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือ 

เป็นกรรมการ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ 

ในบริษัทจดทะเบียน* 

       กิจการอ่ืนท่ีส าคัญ  

       (ท่ีไม่ใช่บริษัท 

         จดทะเบียน)* 

การด ารงต าแหน่งใน 

กิจการท่ีแข่งขัน/ 

เกี่ยวเน่ืองกับ 

ธุรกิจของบริษัท 

จ านวน ประเภทกรรมการ 

นายณรงค ์จุลชาต      2     กรรมการอิสระ 4               -ไม่ม-ี 

นายวิชิต กรวิทยาคุณ      -     กรรมการอิสระ 5 -ไม่ม-ี 

นางคลอเดีย ซาเลม      -          กรรมการ 1 -ไม่ม-ี 

นายลารส์ ไฮบทุสกี ้      -          กรรมการ 1 -ไม่ม-ี 

นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสนิธ์      -          กรรมการ 2 -ไม่ม-ี 

หมายเหต ุ: * เฉพาะขอ้มลูในประเทศไทยเท่านัน้ และด ารงต าแหน่งส  าคัญในฐานะกรรมการในบรษัิทจดทะเบียน 
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  ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอสิระของบริษัท 
 
 “กรรมการอิสระ” หมายถงึ กรรมการที่ไม่มีธุรกิจ หรอืงานใดอนัเก่ียวขอ้งซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสนิใจโดยอิสระ

ของตน บริษัทไดก้  าหนดคุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ” เขม้งวดกว่าข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์(“ส  านกังาน ก.ล.ต.”) คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ โดยรายละเอียดของคณะกรรมการอิสระ มีดงันี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม               
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบรษัิท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย
นัน้ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการที่มีสว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรอืผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษัิท บริษัทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม บริษัทย่อยล  าดับเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษัิท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ ย่ืนค าขออนญุาตต่อ
ส  านักงาน ทั้งนี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือที่ปรกึษา ของส่วน
ราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท 

3. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจ ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตาม
กฎหมายในลกัษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่นอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรอืบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท หรอืบรษัิทย่อย 

4. ไม่มีหรอืเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับบรษัิท บริษัทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษัิท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็น
ผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บริษัทรว่มผู้
ถือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบรษัิท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  2 ปี 
ก่อนวันที่ย่ืนค าขออนุญาตต่อส  านักงาน  ความสมัพันธท์างธุรกิจ รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติ
เพื่อประกอบกิจการการเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการเก่ียวกับสนิทรพัยห์รอืบรกิารหรอืการใหห้รือรบัความ
ช่วยเหลอืทางการเงินดว้ยการรบัหรอืใหกู้ยื้ม ค า้ประกัน การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีส้ิน รวมถงึพฤติการณอ์ื่น
ท  านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้รษัิท หรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่รอ้ยละ 3 ของสนิทรพัยท์ี่
มีตัวตนสทุธิของบริษัท หรอืตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าว
ใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่ เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วย
หลกัเกณฑ์ในการท ารายการที่เก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี ้ดังกล่าว ใหน้ับรวมภาระหนี ้ที่
เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัที่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคุม
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุ้นที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส  านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท สงักัดอยู่ เว้นแต่จะได้
พน้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ย่ืนค าขออนญุาตต่อส  านกังาน 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถงึการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรอืที่ปรกึษาทางการเงิน 
ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษัท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี
อ  านาจควบคุมของบรษัิท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้น
ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ย่ืนค าขออนญุาตต่อส  านกังาน 
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7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบรษัิท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบรษัิท หรือบรษัิทย่อย หรอืไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนัยในหา้งหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือน
ประจ า หรอืถือหุน้เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสยีงทั้งหมดของบรษัิทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบรษัิท หรอืบรษัิทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษัิท เช่น หุน้สว่นธุรกิจ 
เจา้หนี ้และคู่คา้ อนัจะท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์(Conflict of Interest) 

10. มีความรูค้วามเขา้ใจลกัษณะการประกอบธุรกิจของบรษัิทเป็นอย่างดี รวมทั้งมีความรูค้วามสามารถที่เป็นประโยชน์
ต่อการด าเนินธุรกิจของบรษัิท 

11. กรรมการอิสระจะตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการบรษัิททนัทีหากเห็นว่ามีเหตกุารณใ์ดๆ ที่อาจท าใหต้นตอ้งขาด
คณุสมบติัความเป็นอิสระในฐานะกรรมการอิสระ 

12. กรรมการอิสระมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละไม่เกิน 9 ปี  
13. กรรมการอิสระจะตอ้งไม่ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบรษัิทจดทะเบียนมากกว่า 5 แห่ง 
 
ภายหลังได้รบัการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระที่มีลกัษณะเป็นไปตามที่กล่าวมาขา้งตน้แลว้ กรรมการอิสระอาจไดร้ับ
มอบหมายจากคณะกรรมการให้ตัดสินใจด าเนินการของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล  าดับเดียวกัน               
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท โดยสามารถตดัสนิใจในรูปแบบองคค์ณะ (Collection Decision) ได ้

 
 
หมายเหต ุ :   บริษัทไดก้  าหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระขึน้ เพื่อให้กรรมการอิสระท าหน้าที่อย่างโปร่งใส สามารถท า

หน้าที่คุ้มครองผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายไดอ้ย่างเท่าเทียมกัน  ทั้ งนี ้  บริษัทไดก้  าหนดหลักเกณฑ์นี ้
เข้มงวดกว่าข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ซึ่งได้ก  าหนดไว้ใหถื้อหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 1 รวมถึง
ก าหนดคุณสมบัติเพิ่มเติมในขอ้  12.และ13. ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูที่อา้งอิงเพิ่มเติมจากแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูประจ าปี /รายงานประจ าปี  2563 (แบบ 56-1 One Report)  

-------------------------------------- 
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ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชทีีไ่ด้รับการเสนอชือ่ ประจ าปี 2564 
บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสคู์เปอรส์ เอบเีอเอส จ ากัด 

 
 

1.  นางสาวสกุณา แย้มสกุล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

(เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบมจ. อลอินัซ ์
อยธุยา แคปปิตอล บรษัิทย่อย และบรษัิทรว่ม 
ระยะเวลา 2 ปี ตัง้แต่ปี 2563) 

4906   

     

ส านักงานสอบบัญชี                   บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการศึกษา  

- ปรญิญาตร ีบญัชบีณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัสอง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาต สมาชิกสามัญสภาวิชาชีพบัญชี 
- คณะอนกุรรมการก าหนดจรรยาบรรณสภาวิชาชีพบญัชี 
- ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาตส  านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 

 

ประสบการณก์ารท างาน 
- เป็นผูม้ีประสบการณใ์นการสอบบัญชี รวมถงึการใหค้  าปรกึษาดา้นการบญัชีแก่บรษัิทหลายแห่งซึ่งครอบคลมุ บรษัิท

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ธนาคาร ธุรกิจประกนั ธุรกิจหลกัทรพัย ์ธุรกิจลสีซิ่ง การตรวจสอบป็นกรณีพิเศษ อาทิ 

เช่นการตรวจการเพื่อการซือ้/ขายกิจการ รวมถึงการช่วยหน่วยงานก ากับในการแกปั้ญหาทางบัญชี และมีความ

เขา้ใจในบริษัทและขอ้ก าหนดต่างๆ ของหน่วยงานก ากับในประเทศไทย รวมถึงมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการคน 

และพฒันาศกัยภาพของพนกังานบรษัิท 

 

หมายเหตุ  ผู้สอบบัญชีไม่ได้เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด  ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆของบริษัท รวมทั้งไม่มี
ความสมัพันธ์และ/หรือไม่ มีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท้ี่เก่ียวข้องกับ
บคุคลดงักลา่ว 
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2.  นายไพบูล ตันกูล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

(ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของ 
บมจ. อลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล บรษัิทย่อย 
และบรษัิทร่วม) 

4298 

 

ส านักงานสอบบัญชี บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการศึกษา 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปรญิญาตร ีบญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 

- ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาตส  านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 

ประสบการณก์ารท างาน 
 
- ปี 2546 -ปัจจบุนั    ผูอ้  านวยการ /Partner  บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
- ปี 2538- 2534       ปรกึษาอาวโุส /ผูช้่วยผูอ้  านวยการบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอฟเอเอส จ ากดั 

 

ประเภทธุรกิจที่เคยมีประสบการณต์รวจสอบ ไดแ้ก่ ประกนัชีวิตและประกนัวินาศภัย ขนสง่และจดัจ าหน่าย สนิคา้ 
รวมถึงคลงัสนิคา้ ผลติและคา้ขาย เหมือง ธุรกิจบรกิารและโรงแรม อสงัหาริมทรพัย ์
 

หมายเหตุ  ผูส้อบบญัชีไม่ไดเ้ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรอืผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆของบรษัิท รวมทัง้ไม่มี
ความสมัพนัธแ์ละ/หรอืไม่ มีสว่นไดเ้สยีกับบรษัิท บรษัิทย่อย  บรษัิทรว่ม ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับ
บคุคลดงักลา่ว 
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3. นายบุญเลิศ กมลชนกกุล  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

(ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของ                   
บมจ. อลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล บรษัิทย่อย          
และบรษัิทร่วม) 

5339 

ส านักงานสอบบัญชี บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการศึกษา 

- ปรญิญาโท Master of Business Administration, Heriot-Watt University, U.K  
- ปรญิญาตร ีBachelor of Arts (First Class Honors) Accounting and Finance ,De Montfort University, U.K 
- ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาตส  านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 

ประสบการณก์ารท างาน 
 

- 2547 -ปัจจบุนั        Partner บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

- 2555 - 2559          Office Managing Partner PwC Cambodia  

 

ประเภทธุรกิจที่เคยมีประสบการณต์รวจสอบ ไดแ้ก่ ประกนัชีวิตและประกนัวินาศภัย และสถาบนัการเงิน 

 
 
 

หมายเหตุ  ผู้สอบบัญชีไม่ได้เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด  ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆของบริษัท รวมทั้งไม่มี
ความสมัพันธ์และ/หรือไม่ มีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับ
บคุคลดงักลา่ว 
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4. นางสาวสินสิริ ทังสมบัติ  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

(ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของ                   
บมจ. อลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล บรษัิทย่อย          
และบรษัิทร่วม) 

7352 

ส านักงานสอบบัญชี บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการศึกษา 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปรญิญาตร ีบญัชีบณัฑิต ภาคภาษาองักฤษ (เกียรตินิยมอนัดบัหนึ่ง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- คณะอนกุรรมการติดตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศของสภาวิชาชีพบญัชี   

ในพระบรมราชปูถมัภ์ 

  -     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตส  านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 

ประสบการณก์ารท างาน 
  

- ประสบการณใ์นการตรวจสอบบัญชีสถาบนัการเงินและธุรกิจโรงแรมและมีความเชี่ยวชาญในดา้นการตรวจสอบ

ดา้นการบรหิารเงินรวมถงึสญัญาอนพุนัธท์างการเงิน และใหค้  าปรกึษาทางเทคนิคในประเด็นเก่ียวกบัการบัญชี 

มาตรฐานการ รายงานทางการเงินต่างประเทศ (IFRS9, IAS32 และ IFRS 7) ใหก้บัสถาบนัการเงินทัง้ในประเทศ

ไทยและต่างประเทศ  

- เป็นผูฝึ้กอบรมทั้งการบญัชีแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ การบัญชีส  าหรบัเครื่องมือ ทางการเงิน สญัญาซือ้ขาย

ทางการเงินล่วงหนา้ ความเสี่ยง การควบคุม และพฒันาการของมาตรฐานการ บญัชี 

 ประเภทธุรกิจที่เคยมีประสบการณต์รวจสอบ ไดแ้ก่ ประกนัชีวิตและประกนัวินาศภัย และธุรกิจโรงแรม 

 
 

หมายเหตุ  ผู้สอบบัญชีไม่ได้เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด  ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆของบริษัท รวมทั้งไม่มี
ความสมัพันธ์และ/หรือไม่ มีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับ
บคุคลดงักลา่ว 
 
 

ทั้งนี ้ผูส้อบบัญชี ทั้ง 4 ท่านสงักัดส  านักงานสอบบัญชีเดียวกัน คือ บริษัทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด
นางสาวสกุณา แยม้สกุล (ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต เลขที่ 4906) นายไพบูล ตันกูล (ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต เลขที่ 4298) 
นายบญุเลศิ กมลชนกกลุ (ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 5339) และนางสาวสนิสริ ิทงัสมบติั (ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 
7352) เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิทย่อย และบรษัิทรว่ม ไม่มีสว่นไดเ้สียอื่นนอกเหนือจากการ ใหบ้รกิารสอบบัญชีกับ
บรษัิท บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้อนัมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบติัหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ 
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ข้อมูลของกรรมการอสิระและกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหารทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะ

ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 (คร้ังที ่72)  
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

1. นายสุวัฒน ์หลายเจริญทรัพย ์

อายุ 71 ปี 

สัญชาติ ไทย 

ต าแหน่ง กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

วันท่ีด ารง

ต าแหน่ง 
20 เมษายน 2561 

การถอืหุ้นบริษัท  

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563) 

-ไม่ม-ี 
 

จ านวนปีท่ีเป็น
กรรมการ 

3 ปี  2 เดือน 
(ณ วนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การเข้าร่วมประชุม                          

ในรอบปี 2563 
- คณะกรรมการบรษัิท          6/6   ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
- คณะกรรมการตรวจสอบ     3/4   ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 75) 

ท่ีอยู่ เลขที่ 898 อาคารเพลนิจิตทาวเวอร ์ชัน้ 7 ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพินี       
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

การมีส่วนได้เสียในวาระท่ี
พิจารณา 

 วาระที่ 6-พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

หมายเหต:ุ  
- วาระที่ 6: พิจารณาอนมุัติก  าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษัิท โดยกรรมการทกุท่านมีส่วนไดเ้สยีใน  

วาระค่าตอบแทนกรรมการ 

- กรรมการรายดังกลา่วไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษ ที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นๆ ในทกุวาระที่เสนอใน             
การประชมุสามัญผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
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ข้อมูลของกรรมการอสิระและกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหารทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะ
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 (คร้ังที ่72)  

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 2. นายพสุ โลหารชุน 

อายุ 61 ปี 

สัญชาติ ไทย 

ต าแหน่ง กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

วันท่ีด ารง

ต าแหน่ง 
31 กรกฎาคม 2563  

การถอืหุ้นบริษัท  

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563) 

-ไม่ม-ี 
 

จ านวนปีท่ีเป็น
กรรมการ 

11 เดือน 
(ณ วนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การเข้าร่วมประชุม                          

ในรอบปี 2563 

- คณะกรรมการบรษัิท          2/2  ครัง้    (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
- คณะกรรมการตรวจสอบ      -ไม่ม-ี 
- คณะกรรมการสรรหาและ    1/1 ครัง้    (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
   ก  าหนดค่าตอบแทน    

ท่ีอยู่ เลขที่ 898 อาคารเพลนิจิตทาวเวอร ์ชัน้ 7 ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพินี           
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

การมีส่วนได้เสียในวาระท่ี

พิจารณา 

วาระที่ 6-พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

หมายเหต:ุ  

- วาระที่ 6: พิจารณาอนมุัติก  าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษัิท โดยกรรมการทกุท่านมีส่วนไดเ้สยีใน  
วาระค่าตอบแทนกรรมการ 

- กรรมการรายดังกลา่วไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษ ที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นๆ ในทกุวาระที่เสนอใน             
การประชมุสามัญผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
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ข้อมูลของกรรมการอสิระและกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหารทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะ
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 (คร้ังที ่72)  

 
 

 
 
 
 

 
 

 

3. นางสาวนพพร ติรวัฒนกุล 

อายุ 66 ปี 

สัญชาติ ไทย 

ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบเทน  

วันท่ีด ารง

ต าแหน่ง 
22 เมษายน 2556 
 

การถอืหุ้นบริษัท  

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563) 

-ไม่ม-ี 
 

จ านวนปีท่ีเป็น
กรรมการ 

8 ปี 2 เดือน 
(ณ วนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การเข้าร่วมประชุม                          

ในรอบปี 2563 

- คณะกรรมการบรษัิท          6/6   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)       
- คณะกรรมการตรวจสอบ      -ไม่ม-ี 
- คณะกรรมการสรรหาและ    4/4 ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
   ก  าหนดค่าตอบแทน    

ท่ีอยู่ เลขที่ 898 อาคารเพลนิจิตทาวเวอร ์ชัน้ 7 ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพินี             
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

การมีส่วนได้เสียในวาระท่ี

พิจารณา 

วาระที่ 6-พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

หมายเหต:ุ  

- วาระที่ 6: พิจารณาอนมุัติก  าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษัิท โดยกรรมการทกุท่านมีส่วนไดเ้สยีใน  
วาระค่าตอบแทนกรรมการ 

- กรรมการรายดังกลา่วไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษ ที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นๆ ในทกุวาระที่เสนอใน             
การประชมุสามัญผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะทีเ่กีย่วกับการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 
 

หมวดท่ี  3  การโอนหุ้น 
ขอ้ 15.     ในระหว่างระยะเวลาตามที่กฎหมายก าหนดก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้แต่ละครัง้ บรษัิทจะงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้             

ก็ไดโ้ดยประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบ ณ ส  านักงานใหญ่ และส  านักงานสาขาของบริษัททุกแห่งไม่นอ้ยกว่าระยะเวลา
ตามที่กฎหมายก าหนดก่อนวนัเริ่มงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ 

 
หมวดท่ี  4  กรรมการ 
ขอ้ 16.  บริษัทมีกรรมการคณะหนึ่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการ                     

ไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดตอ้งมีถ่ินที่อยู่ในราชอาณาจักร 
ขอ้ 17.  กรรมการตอ้งเป็นบุคคลธรรมดา และ 

(1) บรรลนุิติภาวะ 
(2) ไม่เป็นบคุคลลม้ละลาย  คนไรค้วามสามารถ  หรอืคนเสมือนไรค้วามสามารถ 
(3) ไม่เคยรบัโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถงึที่สดุใหจ้  าคกุในความผิดเก่ียวกบัทรพัยท์ี่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 
(4) ไม่เคยถูกลงโทษไลอ่อกหรอืปลดออกจากราชการ หรอืองคก์ร หรอืหน่วยงานของรฐัฐานทจุรติต่อหนา้ที่  
(5) ไม่มีคุณสมบติัตอ้งหา้มตามกฎหมาย 

ขอ้ 18.  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลอืกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดังต่อไปนี ้ 
(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสยีงเท่ากบั  1  หุน้ต่อ  1 เสยีง 
(2) ในการเลอืกตัง้กรรมการ  อาจใชว้ิธีออกเสยีงลงคะแนนเลอืกกรรมการเป็นรายบคุคล คราวละคน หรอืคราวละ

หลายคน  ตามแต่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร  แต่ในการลงมติแต่ละครัง้ผูถื้อหุน้ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนน
ที่มีตาม (1)  จะแบ่งคะแนนเสยีงแก่คนใดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) การออกเสยีงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการใหใ้ชเ้สยีงขา้งมาก หากมีคะแนนเสยีงเท่ากนัใหป้ระธานที่ประชุมเป็น
ผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

ขอ้ 19.   ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้  ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน  3 ของจ านวนกรรมการที่มี
อยู่ทัง้หมด  ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3  สว่นไม่ได ้   ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน  1 ใน 3
หลงัจากวนัที่ขอ้บงัคบัฉบบันีม้ีผลใชบ้งัคบั  การพน้จากต าแหน่งของกรรมการตามวรรค  1 ในปีแรกและปีที่สองใหใ้ช้
วิธีจับสลาก  ส่วนปีต่อๆ ไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้พ้นจากต าแหน่งกรรมการซึ่งพน้จาก
ต าแหน่งตามวาระในขอ้นี ้อาจไดร้บัเลอืกตัง้ใหม่ได ้

ขอ้ 20.   นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระ  กรรมการพน้จากต าแหน่งเมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคณุสมบัติ  หรอืมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย 
(4) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนผูถื้อหุน้ที่เขา้ประชุมและมีสทิธิ

ออกเสยีงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนหุน้ที่ถือโดยผูถื้อหุน้ที่เขา้ประชมุและมีสทิธิออก
เสยีง 

(5) ศาลมีค  าสั่งใหอ้อก 
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ขอ้ 22.   ในกรณีที่กรรมการว่างลงเพราะเหตอุื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ  ใหค้ณะกรรมการเลือกบคุคลซึ่งมีคณุสมบัติ
และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย  เขา้เป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถัดไป เวน้แต่วาระ
ของกรรมการจะเหลอืนอ้ยกว่าสองเดือน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนกรรมการที่ยงัเหลอือยู่   

บคุคลซึง่เขา้เป็นกรรมการแทนตามวรรคหนึ่งอยู่ในต าแหน่งไดเ้พียงวาระที่ยงัเหลอือยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน 

ขอ้ 24.   กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล  เบีย้ประชุม  ค่าพาหนะ  บ  าเหน็จ โบนัส   หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น  ตามขอ้บงัคบัหรอืตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาซึ่งอาจก าหนดเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป    หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ
เปลี่ยนแปลงก็ได ้ และนอกจากนีใ้หร้บัเบีย้เลีย้ง  และสวสัดิการต่างๆ   ตามระเบียบของบรษัิท 

ความในวรรคหนึ่งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรอืลกูจา้งของบรษัิทซึ่งไดร้บัเลอืกตั้งเป็นกรรมการ  ในอนั
ที่จะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชน ์  ในฐานะที่เป็นพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษัิท  

 

หมวด  6   การประชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิน้สดุของ

รอบปีบญัชีของบรษัิท 
การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง  ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามัญ  ซึ่งคณะกรรมการจะเรียกประชุม                 
ผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

ขอ้ 32.   กิจการอนัที่ประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท ามีดังนี ้ 
(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการแสดงถงึกิจการของบรษัิทในรอบปีที่ผ่านมา 
(2) พิจารณาอนมุติังบดุลและบัญชีก  าไรขาดทนุ 
(3) พิจารณาอนมุติัจดัสรรเงินก าไร 
(4) พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการ 
(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่นๆ  (ถา้มี) 

ขอ้ 34.   ในการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้  ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสอืนัดประชุมระบสุถานที่  วนั  เวลา  ระเบียบวาระการ
ประชมุ และ เรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอ
เพื่อทราบ  เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว (ถา้มี)  
และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชมุในหนงัสอืพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนั  ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า  3  วนั 

ขอ้ 35.  ผูถื้อหุน้มีสทิธิเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ แต่จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลซึ่งบรรลนุิติภาวะ
แลว้บคุคลใดบคุคลหนึ่งเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนตนก็ได ้ การมอบฉนัทะตอ้งท าเป็นหนงัสอืตามแบบ
ที่นายทะเบียนก าหนดและลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะกับผูร้บัมอบฉันทะ  โดยใหย่ื้นหนังสือมอบฉันทะต่อประธาน
กรรมการ  หรอืผูท้ี่ประธานกรรมการก าหนด  ณ  สถานที่ที่ประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
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ขอ้ 36.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี)  มาประชมุไม่นอ้ยกว่า  25  คน  หรอืไม่

นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด ทั้งนีแ้ลว้แต่จ  านวนใดจะนอ้ยกว่า และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ย
กว่า 1  ใน 3 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจงึจะครบเป็นองคป์ระชุมเวน้แต่จะมีกฎหมายก าหนดไวเ้ป็น
อย่างอื่น 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด  เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง  1  ชั่วโมง  จ  านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่ม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก  าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง  หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อหุน้
รอ้งขอการประชุมเป็นอันระงับไป    ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดั
ประชมุใหม่และใหส้่งหนังสอืเชิญประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชุมครัง้หลังนี ้ไม่
บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 37. ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผูถื้อหุน้ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  หรือไม่สามารถ
ปฏิบติัหนา้ที่ได ้ ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรอื
มีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ที่ได ้ ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลอืกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานที่ประชมุ 

ขอ้ 38.  ประธานในที่ประชุมผูถื้อหุน้  มีหนา้ที่ควบคุมการประชุมใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคับของบริษัทว่าดว้ย
การประชุม  ในการนีต้อ้งด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดับระเบียบวาระที่ก  าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม  
เวน้แต่ที่ประชมุจะมีมติใหเ้ปลี่ยนล  าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า  2  ใน 3 ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุ 

ขอ้ 39.  เวน้แต่ในกรณีที่ขอ้บงัคบันีห้รือกฎหมายก าหนดบงัคับไวเ้ป็นอย่างอื่น  การวินิจฉยัชีข้าด  หรอืการลงมติของที่ประชุม
ผูถื้อหุน้ ใหถื้อเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  ในการออกเสียงลงคะแนนใหน้ับ 1  หุน้
เป็น  1  เสยีง  ถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั  ใหผู้เ้ป็นประธานในที่ประชมุมีคะแนนเสยีงอีกเสยีงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 

 
หมวดท่ี  7  การบัญชี  การเงนิ และการสอบบัญชี 
ขอ้ 40.    รอบปีบญัชีของบรษัิท  เริ่มตน้ในวันที่   1  มกราคม  และสิน้สดุในวนัที่  31  ธันวาคม  ของทกุปี  
ขอ้ 42.   งบดุลและบัญชีก  าไรขาดทุน  ณ  วันสิน้สดุของรอบปีบัญชีของบริษัทที่ผูส้อบบัญชีไดต้รวจสอบและรบัรองแลว้  

ใหค้ณะกรรมการน าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุติั 
ขอ้ 43.  คณะกรรมการตอ้งจัดส่งเอกสารดังกลา่วต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้พรอ้มกับหนงัสอืนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้  

(1) ส าเนางบดุลและบญัชีก  าไรขาดทนุที่ผูส้อบบัญชีตรวจสอบแลว้  พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบบญัชีของ
ผูส้อบบัญชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 
ขอ้ 44.   หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร  และบรษัิทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็น

ทุนส  ารองไม่นอ้ยกว่าอัตราที่กฎหมายก าหนดไว ้  เงินก าไรส่วนที่เหลือคณะกรรมการจะจัดสรรเป็นเงินส  ารอง
ต่างๆ  ก็ไดต้ามแต่จะเห็นสมควร  โดยตอ้งไดร้บัอนมุติัจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีก  าไรสมควร
พอที่จะท าเช่นนัน้และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้  ใหร้ายงานใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุ
คราวถดัไป 
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การจ่ายเงินปันผลนั้นให้กระท าภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือ
คณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั้งนี ้ ใหแ้จง้เป็นหนังสือไปยังผูถื้อหุน้กับใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงิน
ปันผลนัน้ในหนงัสอืพิมพด์ว้ย 

ขอ้ 46. ผูส้อบบัญชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ  พนกังาน  ลกูจา้งหรอืผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆของบรษัิท 
ขอ้ 47.  ผูส้อบบญัชีมีอ  านาจตรวจสอบบัญชี  เอกสารและหลกัฐานอื่นใดที่เก่ียวกบัรายไดร้ายจ่ายตลอดจนทรพัย์สินและ

หนีส้ินของบริษัทไดใ้นระหว่างเวลาท าการของบริษัท  ในการนีใ้หม้ีอ  านาจสอบถามกรรมการ  พนักงาน ลกูจา้ง      
ผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆ  ของบรษัิท  และตวัแทนของบรษัิท  รวมทัง้ใหช้ีแ้จงขอ้เท็จจรงิ  หรอืสง่เอกสารหลกัฐาน
เก่ียวกบัการด าเนินกิจการของบรษัิทได ้

ขอ้ 48.  ผูส้อบบัญชีมีสิทธิท  าค าชีแ้จงเป็นหนังสือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุน้  และมีหนา้ที่เขา้ร่วมประชุมในการประชุม                  
ผูถื้อหุน้ของบรษัิททกุครัง้ที่มีการพิจารณางบดุล บญัชีก  าไรขาดทนุ  และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบรษัิทเพื่อชีแ้จง
การตรวจสอบบัญชีต่อผูถื้อหุน้  โดยใหบ้ริษัทจัดส่งรายงาน และเอกสารของบริษัทที่ผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการ
ประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 

ขอ้ 48.   บริษัทตอ้งจัดส่งรายงานประจ าปี  พรอ้มกับส  าเนางบดลุและบญัชีก  าไรขาดทุนที่ผูส้อบบัญชีไดต้รวจสอบและที่
ประชุมผูถื้อหุน้ไดอ้นุมัติแลว้  และส  าเนารายงานการประชุมผูถื้อหุน้เฉพาะที่เก่ียวขอ้งกับการอนุมัติงบดุลการ
จัดสรรก าไรและการแบ่งเงินปันผล โดยผูม้ีอ  านาจลงนามแทนบริษัทลงลายมือชื่อรบัรองว่าถูกตอ้งไปยังนาย
ทะเบียนส  าหรบังบดุลนั้นบริษัทตอ้งโฆษณาใหป้ระชาชนทราบทางหนังสือพิมพม์ีก  าหนดเวลาอย่างนอ้ย  1  วัน
ดว้ย  ทัง้นี ้ ภายใน  1  เดือน  นบัแต่วนัที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุติั 

 
หมวดท่ี  9   บทสุดท้าย 
ขอ้  54.    บรรดาระเบียบที่มีอยู่ หรอืค  าอนมุติัของที่ประชุมคณะกรรมการ หรอืที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทซึ่งไดก้  าหนดหรือ

อนุมัติใหแ้ก่คณะกรรมการไวก่้อนวันที่ขอ้บังคับนีม้ีผลใชบ้ังคับและเท่าที่ไม่ขัดแยง้กับกฎหมายและขอ้บังคับนี ้                
ก็ใหม้ีผลใชบ้งัคบัต่อไปจนกว่าจะมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น 

 ขอ้  56.    บรษัิทจะแกไ้ขเพิ่มเติมหรอืเปลี่ยนแปลงหนงัสอืบรคิณหส์นธิหรอืขอ้บงัคบัของบรษัิทไดเ้มื่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติ
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า  3  ใน  4  ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงโดย
ใหบ้รษัิทขอจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมหรอืเปลี่ยนแปลงภายใน  14  วนันบัแต่วนัที่ที่ประชุมลงมติ 
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ค ำชีแ้จงวิธีกำรมอบฉันทะ วิธีกำรลงทะเบียน เอกสำรส ำหรับกำรลงทะเบียน  
กำรออกเสียงลงคะแนนและวิธีกำรนับคะแนนเสียง และขัน้ตอนกำรประชุม 

 

 
วิธีกำรกำรลงทะเบียน 

การลงทะเบียนผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้             
ในวันอังคารที่  29 มิถุนายน 2564 เวลา 14.30 น. ตามหลักเกณฑ์และข้อก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์                
โดยถ่ายทอดสดจากอาคารส  านกังานใหญ่ของบรษัิท  
 
กำรยืนยันตนเองของผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ (ภำยในวันท่ี 25 มิถนุำยน 2564) 
ผูถื้อหุน้ หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะ ตอ้งสง่เอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบใุนดา้นลา่งนี ้มาที่  
อีเมล: cs@azay.co.th ภำยในวันท่ี 25 มิถนุำยน 2564 
 

1. กรณีเข้ำประชุมด้วยตนเอง 
1.1 บุคคลธรรมดำ 

(1) หนงัสอืเชิญประชุม (หนา้แรกที่มี QR Code) ซึ่งผูถื้อหุน้ลงลายมือชื่อแลว้ 
(2) ส าเนาเอกสารแสดงตนที่หน่วยงานราชการออกใหซ้ึ่งปรากฎถ่ายของผูถื้อหุน้และยงัไม่หมดอายุ เช่น 

บตัรประจ าตวัประชาชน ใบขบัขี่ หรอืหนงัสอืเดินทาง ซึ่งผูถื้อหุน้ไดล้งลายมือชื่อรบัรองส  าเนาถูกตอ้ง และหากมีการ
เปลี่ยนชื่อ-นามสกุล ใหย่ื้นหลกัฐานประกอบดว้ย 

1.2 นิติบุคคล โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมกำรผู้มีอ ำนำจ) 
(1) หนงัสอืเชิญประชุม (หนา้แรกที่มี QR Code) ซึ่งผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจ) ลงลายมือชื่อแลว้ 
(2) ส าเนาเอกสารหนังสอืรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล (มีอายไุม่เกิน 1 ปี) ซึ่งรบัรองส  าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติ

บคุคล 
(กรรมการผูม้ีอ  านาจ) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจ) ที่จะเขา้ประชมุมีอ  านาจ 
กระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 
(3) ส าเนาเอกสารที่หน่วยราชการใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจ) ซึ่งผูแ้ทนนิติบคุคล 

(กรรมการผูม้ีอ  านาจ) ลงลายมือช่ือแลว้ 
 

2. กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้ำร่วมประชุม 
2.1  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดำ 

(1) หนงัสอืเชิญประชุม (หนา้แรกที่มี QR Code) ซึ่งผูร้บัมอบฉนัทะลงลายมือชื่อแลว้ 
(2) หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ (แบบ ข.) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและ 

ลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ส าเนาเอกสารที่สว่นราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูม้อบฉนัทะซึ่งผูม้อบฉนัทะไดล้งลายมือช่ือรบัรองส  าเนา 

ถกูตอ้ง 
(4) ส าเนาเอกสารที่สว่นราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูร้บัมอบฉันทะซึ่งผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลายมือชื่อรบัรอง 

ส  าเนาถูกตอ้ง 
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2.2  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคล 
(1) หนงัสอืเชิญประชุม (หนา้แรกที่มี QR Code) ซึ่งผูร้บัมอบฉนัทะลงลายมือชื่อแลว้ 
(2) หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ (แบบ ข.) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้ง

ครบถว้นและ 
ลงลายมือชื่อของผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล (มีอายไุม่เกิน 1 ปี)  ซึ่งรบัรองส  าเนาถกูตอ้งโดยมีผูม้ีอ  านาจ
กระท าการแทนนิติบคุคล และหนงัสอืมอบอ านาจ (ถา้มี) ทัง้นี ้เอกสารตามขอ้นี ้ตอ้งมีขอ้ความแสดงให้
เห็นว่าบคุคลที่ 
ลงลายมือขื่อเป็นผูม้อบฉนัทะในหนงัสอืมอบฉนัทะ เป็นผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้  

(4) ส าเนาเอกสารที่สว่นราชการออกใหต้ามขอ้  1.1 (2) ของผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคล ที่บคุคล
ดงักลา่วได ้
ลงลายมือชื่อรบัรองส  าเนาถูกตอ้ง 

(5) ส าเนาเอกสารที่สว่นราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูร้บัมอบฉันทะซึ่งผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลายมือชื่อ
รบัรองส  าเนาถกูตอ้ง 

 

2.3  กรณีผู้มอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัท หรือกรรมกำรท่ีไม่เป็นผู้บริหำรของบริษัท 
(1) หนงัสอืเชิญประชุม (หนา้แรกที่มี QR Code)  
(2) หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ (แบบ ข.) ซึ่งเลอืกมอบฉนัทะใหก้รรมการ

อิสระหรอืกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิารของบรษัิทคนใดคนหนึ่ง โดยกาเครื่องหมายหนา้ชื่อกรรมการอิสระ 
หรอืกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร ตามที่บรษัิทระบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ โดยเลอืกเพียงขอ้เดียว และ               
ไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ 

(3) กรณีผูม้อบฉนัทะ เป็นบคุคลธรรมดา ใหใ้ชเ้อกสาร ตามขอ้ 2.1 (3) 
(4) กรณีผูม้อบฉนัทะ เป็นนิติบคุคล ใหใ้ชเ้อกสาร ตามขอ้  2.2 (3) และ 2.2 (4) 
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3. กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศเป็นผู้รับฝำกและดูแลหุ้น 
(1) หนงัสอืเชิญประชุม (หนา้แรกที่มี QR Code) 
(2) หนงัสอืมอบฉนัทะ (แบบ ค.) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) เอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิติบุคคล ตามขอ้ 1.2 และ 2.2 
(4) หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทนุต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูล้งลายมือช่ือในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
(5) หนงัสอืยืนยนัว่าผูล้งลายมือช่ือในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ Custodian 

 
กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนักลงทุนประเภทสถาบันต่างประเทศท่ีแต่งตั้งธนาคารพาณิชยใ์นประเทศท าหน้าท่ีเป็น custodian ซึ่งเป็นผู้ท่ีมีหน้าท่ีจัดให้มีการท า Know Your 
Customer (KYC) และ Customer Due Diligence (CDD) ยงัตอ้ง ปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามกฎระเบียบของธนาคารแห่งประเทศไทย รวมทั้งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการตรวจสอบ
เพ่ือทราบ ขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัลูกคา้ พ.ศ. 2556 ซึ่งออกตามความในพระราชบัญญัติป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 จึงน่าจะเป็นกลไกในการกลั่นกรองและ
พิสูจน ์ถงึความมีตวัตนของนักลงทุนดังกล่าว และช่วยลดความเส่ียงท่ีผูถื้อหุน้ดงักล่าวจะมิใช่ผูท้รงสิทธิท่ีแทจ้ริง ดงันั้น บริษัทก าหนดใหผู้ถื้อหุน้ดงักล่าวสามารถใช้สิทธิ
ตามท่ีไดร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ได ้โดยไมเ่รียกเอกสารแสดงตนอื่นเพ่ิมเติม 

 

หมำยเหตุ 
1. ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ จัดส่งเอกสารยืนยันตัวตน พรอ้มกับหนังสือมอบฉันทะ (ในกรณีที่มีการมอบ

ฉนัทะ) ดงัรายละเอียดขา้งตน้ มาที่ เลขานกุารบรษัิท อีเมล : cs@azay.co.th  ภายในวนัที่ 25 มิถนุำยน 2564 เมื่อบรษัิทได้
ตรวจสอบรายชื่อผูถื้อหุน้ตามขอ้มูล ณ วันก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record Date) แลว้บริษัทจะส่งชื่อผูใ้ช ้(Username) 
และรหัสผ่าน (Password) ไปยังอีเมลผ์ูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะไดส้่งมาแจง้บริษัทเพื่อใหผู้ถื้อหุน้หรือมอบฉันทะลงช่ือ
เขา้ใชร้ะบบการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) อย่างไรก็ตาม บรษัิทขอความรว่มมือผูถื้อหุน้มอบ
ฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทหรอืกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิารของบรษัิทแทนการเขา้รว่มประชมุผ่านระบบดว้ยตนเอง  

2. ผูถื้อหุน้ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้โดยมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงไดแ้ละ          
ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนที่ตน   
ถืออยู่ได ้เวน้แต่เป็น Custodian ที่ผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ ตามหนังสือ
มอบฉนัทะแบบ ค. 

3. ผู้ถือหุ้นโปรดปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท ในหนังสือมอบฉันทะ พรอ้มทั้งขีดฆ่าลงวันที่ที่ท  าหนังสือมอบฉันทะ
ดงักลา่ว 

อย่างไรก็ดี บริษัทไดจ้ัดเตรียมอากรแสตมป์ 20 บาทส  าหรบัปิดในหนังสือมอบฉันทะใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉันทะที่ลงทะเบียน             
เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นไว้แลว้ โดยผู้ถือหุ้น /ผู้รับมอบฉันทะสามารถส่งหนังสือมอบฉันทะ ฉบับลงนามและเอกสาร
ประกอบการมอบฉนัทะพรอ้มลงวนัที่ที่ท  าหนงัสอืมอบฉนัทะ 

4. กรณีนิติบุคคล หากผูล้งนามในหนังสือมอบอ านาจ หรือหนังสือมอบฉันทะไม่ใช่กรรมกาผูม้ีอ  านาจลงนามตามหนังสือ
รบัรองนิติบุคคล ผูเ้ขา้ประชุมจะตอ้งแสดงหลกัฐานหนังสือมอบอ านาจทุกทอดตลอดสายที่ระบุใหบุ้คคลที่มาประชุมมี
สทิธิเขา้ประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนในนามของนิติบคุคล 

 
 

สามารถอ่านประกาศการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบคุคลของบรษัิทไดท้ี่ https://www.ayud.co.th/privacy-notice/  
 
 
 

 

mailto:cs@azay.co.th%20ภายใน
https://www.ayud.co.th/privacy-notice/
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กำรออกเสยีงลงคะแนนเสยีงและวธิกีำรกำรนับคะแนนเสียง 
 

1. ประธานที่ประชุมหรือบุคคลที่บริษัทมอบหมาย จะชีแ้จงวิธีการนับคะแนนเสียงใหท้ี่ประชุมทราบก่อนเริ่มวาระการประชุม 
โดยบริษัท จะนับคะแนนเสียงแต่ละวาระจากการลงคะแนนของผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน และจะแจง้ผลการนับคะแนนใหท้ี่ประชุมทราบในทุก ๆ วาระก่อนเสร็จสิน้การประชุม ทั้งนี ้  บริษัทไดจ้ัดให้มี 
Inspector เพื่อท  าหนา้ที่ดแูลและตรวจสอบการนบัคะแนนเสียงในการประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อใหก้ารประชมุผูถื้อหุน้เป็นไปอย่าง
โปรง่ใส ถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษัิท 

2. ในการออกเสยีงลงคะแนน หุน้หนึ่งหุน้มีเสียงหนึ่งเสยีง 
3. ก่อนการนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระ บรษัิทจะปิดรบัลงทะเบียนเป็นการชั่วคราว โดยจะเปิดรบัลงทะเบียนอีกครัง้เมื่อการนับ

คะแนนแต่ละวาระเสร็จสิน้ ส  าหรบัผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ร่วมประชุมภายหลงัที่มีการเปิดประชุมแลว้ คะแนนเสียง
ของท่านจะถกูน ามารวมเฉพาะในวาระที่ท่านไดเ้ขา้ร่วมประชมุเท่านัน้ ซึ่งจะท าใหจ้  านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน
ได ้

4. กรณีที่ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะได้ระบุการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระไว้อย่างชัดเจนแลว้ว่าเห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย หรือ                
งดออกเสยีง บรษัิทไดท้  าการรวบรวมคะแนนเพื่อประมวลผลลว่งหนา้ไวใ้นคอมพิวเตอรแ์ลว้  

5. ประธานที่ประชุมหรือบุคคลที่บริษัทมอบหมาย จะขอให้ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเองหรือผู้รับมอบฉันทะ  ที่ต้องการ
ลงคะแนนไม่เห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง ลงคะแนนผ่านระบบที่บรษัิทฯ ไดจ้ดัเตรยีมให ้ โดยศกึษาขัน้ตอนกำรเข้ำร่วมประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี  2564 ของบริษัทอลิอันซ์ อยุธยำ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์                     
ในหวัขอ้ถดัไป 

6. การนบัคะแนน ตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี ้
วำระท่ี 1 วำระท่ี 3 ถงึวำระท่ี 4 และวำระท่ี 7 ตอ้งไดร้บัการอนมุัติจากที่ประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้                 
ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ยกเวน้  วาระที่ 2  ซึ่งเป็นการพิจารณารบัทราบรายงานประจ าปี 2563 ของคณะกรรมการ เป็นเรื่องน  าเสนอเพื่อทราบจึง
ไม่มีการลงมติ 

 วาระที่ 6 ซึ่งเป็นการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 ซึ่งตอ้งไดร้บัการอนุมัติจากที่ประชุม
ดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุ  

7. ส าหรับวาระที่  5 การพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ                           
ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล ตามหลกัเกณฑท์ี่ก  าหนดไวใ้นขอ้ 18 ของขอ้บงัคบัของบริษัท 
ดงันี ้
(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสยีงเท่ากบั  1  หุน้ต่อ  1 เสยีง 
(2) ในการเลอืกตัง้กรรมการ  อาจใชว้ิธีออกเสยีงลงคะแนนเลอืกกรรมการเป็นรายบคุคล คราวละคน หรือคราวละหลายคน             

ตามแต่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร  แต่ในการลงมติแต่ละครัง้ผูถื้อหุน้ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนนที่มีตาม  (1) จะแบ่ง
คะแนนเสยีงแก่คนใดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก  หากมีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานที่ประชุมเป็น                           
ผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

 
 

 

ทัง้นี ้บรษัิทจะเก็บขอ้มลูการลงคะแนนเสยีงจากผูถื้อหุน้ที่มาประชมุดว้ยตนเองทกุราย เพื่อความโปรง่ใสในการนบัคะแนน และสามารถตรวจสอบ 
ไดภ้ายหลงัส  าหรบัผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะ บรษัิทจะตรวจสอบการลงคะแนนตามที่ปรากฏในหนงัสอืมอบฉนัทะ 
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ขัน้ตอนในกำรเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2564 ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

 บริษัทอลิอันซ ์อยุธยำ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) 
 วันท่ี 29 มิถนุำยน 2564 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูถื้อหุน้บรษิัท /ผูร้บัมอบฉนัทะสง่แบบฟอรม์ลงทะเบียนซึง่อยู่หนา้แรกของหนงัสือเชิญประชุมและเอกสารการยืนยนัตวัตน  
และเอกสารการรบัมอบฉันทะ (กรณีมอบฉันทะ) ถึงเลขานกุารบรษิัท 

อีเมล : เลขานกุารบรษิัท 
cs@azay.co.th  
 
 
 

   ไปรษณียล์งทะเบียน 
เลขานกุารบรษิัท 
บรษิัทอลอินัซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

   898 อาคารเพลนิจิต ทาวเวอร ์ชัน้ 14 ฝ่ายกฎหมาย 
   ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพนีิ เขตปทมุวนั  
  กรุงเทพมหานคร  10330  

 
 
 

บรษิัทตรวจสอบรายช่ือผูถื้อหุน้ ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเข้ารว่มประชุม (Record Date)  
ในวนัท่ี 31 พฤษภาคม  2564 และตรวจสอบความถูกตอ้งครบถว้นของเอกสารท่ีน าสง่ 

 

บรษิัทจดัสง่ Weblink ในการเขา้สูร่ะบบการประชุม E-AGM 
https://app.inventech.co.th/AYUD103610R  และ  QR Code   
พรอ้มทัง้รายช่ือผูใ้ช ้ (Username) , รหสัผา่น (Password)   
รวมถึงไฟลค์ู่มือการใชง้าน  E-Meeting  และ Voting ใหก้ับผูถื้อหุน้/                 
ผูร้บัมอบฉนัทะผา่นทางอีเมล  
 
 

กรณีเอกสารไม่ถูกตอ้ง/ครบถว้น                                 
บรษิัทติดต่อแจง้ใหผู้ถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะแกไ้ขและจดัสง่เอกสารเพิม่เติม 
กรณีไม่พบรายช่ือผูถื้อหุน้ ณ วนั Record Date 
ธนาคารติดต่อแจง้ใหผู้ถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะทราบ 
 
 
 
 

เวลา  12.30 น. 
เปิดระบบประชุม E-AGM เพ่ือใหล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 

 

คลกิลงิกใ์นอีเมลหรือพมิพ ์URL ในเบราวเ์ซอรเ์พ่ือเขา้รว่มประชุม 
 

กรอกช่ือผูใ้ชแ้ละรหสัผ่านท่ีไดร้บัจากบริษัท แลว้คลิกปุ่ ม log in เพ่ือเขา้สู่ระบบ 
 

ประธานเปิดการประชุมในเวลา 14.30 น. และเสนอวาระการประชุมตามล าดับ 
 
 
 
 
 

ในวันประชุม (29 มิถุนำยน 2564) 

 

ถกูตอ้งครบถว้น ไม่ถกูตอ้ง /ไม่ครบถว้น 

mailto:cs@azay.co.th
https://app.inventech.co.th/AYUD103610R
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ขัน้ตอนกำรเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2564 
ของบริษัทอลิอันซ ์อยุธยำ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

 
1. ผูถื้อหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ ที่มีความประสงคใ์นการเขา้รว่มประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ใหย่ื้นแบบค ารอ้ง

เขา้รว่มประชมุผ่าน Web browser โดยเขา้ไปที่ https://app.inventech.co.th/AYUD103610R หรอืสแกน QR Code นี ้
เพื่อเขา้สูร่ะบบ โดยระบบจะเริ่มเปิดใหด้  าเนินการ ตั้งแต่วนัศกุรท์ี่ 11 มิถนุายน 2564 จนกว่าการประชมุจะเสรจ็สิน้ 
 
 
 
 
 

2. เมื่อเขา้สูร่ะบบแลว้ ใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะกรอกขอ้มลูใหค้รบถว้น พรอ้มแนบเอกสารเพิ่มเติมตามที่ระบบแสดง 
เช่น 
 เลขประจ าตวัประชาชน /เลขที่หนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
 เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ 
 ชื่อ-นามสกลุ 
 จ านวนหุน้ 
 E-mail 
 เบอรโ์ทรศพัท ์
 แนบเอกสารเพิ่มเติม 

o กรณีที่ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง โปรดแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน
หรอืส  าเนาเอกสารแสดงตนที่ทางราชการออกให ้ซึ่งปรากฎรูปถ่ายของเจา้ของบตัร และยงัไม่หมดอาย ุหรอื
ส  าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส  าเนาถกูตอ้ง 

o กรณีที่มีการมอบฉนัทะ โปรดแนบหนังสอืมอบฉนัทะ พรอ้มเอกสารประกอบตามที่ก  าหนดในหนังสอืเชิญ
ประชมุสามัญผูถื้อหุน้ 

3. เมื่อกรอกขอ้มูลครบถว้นแลว้ใหเ้ลอืกที่ “ขา้พเจา้ไดอ้่านและตกลงปฏิบติัตามขอ้ก าหนดการเขา้ร่วมประชมุ ผ่านระบบ 
Inventech Connect” โดย Click ในช่องสี่เหลี่ยมเพื่อยอมรบัเงื่อนไขการใชบ้ริการ จากนัน้ใหเ้ลอืก “สง่แบบค ารอ้ง” 

4. หลงัจากขอ้มงูไดร้บัการตรวจสอบ และค ารอ้งไดร้บัการอนมุัติ ผูถื้อหุน้จะไดร้บั E-mail แจง้รายละเอียดขอ้มูลการ
ประชมุ 4 สว่น ดังนี ้
 ลงิกส์  าหรบัการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 
 ขอ้มลู Username และ Password ส  าหรบัการเขา้ใชง้าน e-Voting 
 ลงิกส์  าหรบัการดาวนโ์หลดและติดตัง้ Application Cisco Webex Meeting 
 ลงิคส์  าหรบัคู่มือการใชง้านระบบ 
กรณีค ารอ้งไม่ไดร้บัการอนุมติั ผูถื้อหุน้จะไดร้บั E-mail แจง้ถงึสาเหต ุและสามารถด าเนินการย่ืนแบบค ารอ้งเพิ่มเติมได้ 
 
 

 

 

https://app.inventech.co.th/AYUD103610R
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5. ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะสามารถย่ืนค ารอ้งเขา้รว่มประชุมได ้ตั้งแต่วนัศกุรท์ี่ 11 มิถนุายน 2564 เป็นตน้ไปจนกว่า

การประชมุจะเสร็จสิน้ และลงทะเบียนเขา้รว่มประชุมไดใ้นวันองัคารที่ 29 มิถนุายน 2564 ตั้งแต่เวลา 12.30 น.จนกว่า
การประชมุจะเสร็จสิน้ 

6. การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมใช้ Username และ Password ที่ได้รับตามข้อ  4. และกด Sign in จากนั้นกดปุ่ ม                  
“ไปยังหน้าลงทะเบียนเพื่ อเข้ารับชมถ่ายทอดสดผ่าน Application Cisco Webex Meeting” โดยกรอก E-mail                         
เพื่อลงทะเบียนรบัชมการถ่ายทอดสด (เฉพาะผูถื้อหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ ที่ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ) 

7. การสอบถามในที่ประชมุ กดที่ Q&A จากนัน้พิมพ ์ชื่อ-สกลุ และสถานะการเขา้รว่มประชมุ (เป็นผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชุม
ดว้ยตนเอง หรือเป็นผู้รบัมอบฉันทะ) พรอ้มกับค าถามที่ตอ้งการถามและกดปุ่ ม send โดยไม่มีการสอบถามดว้ยเสยีง 
(บริษัทขอสงวนสิทธิในการพิจารณาตอบค าถามในที่ประชุมเฉพาะประเด็นส  าคัญเก่ียวกับวาระในการประชุมเท่านัน้ 
ค  าถามที่ไม่ไดต้อบในที่ประชมุจะรวบรวมบนัทึกในรายงานการประชมุตามที่เห็นสมควร) 

8. การลงมติ ไปที่ 
 เมน ู“Multimedia Viewer” จากนัน้กดปุ่ ม “Continue” เพื่อเขา้สูร่ะบบ e-Voting กรอก Username และ Password 

จากนัน้กด Sign in ตามดว้ยกด “เลอืกวาระ” ท  าการเลอืกวาระ 
 การลงมติ 

o  กรณี “เห็นดว้ย” ไม่ตอ้งกดปุ่ มใดๆ 
o กรณี “ไม่เห็นดว้ย” กดปุ่ มสแีดง 
o กรณี “งดออกเสยีง” กดปุ่ มสสีม้ 

9. การแกปั้ญหาเก่ียวกบัการลงทะเบียน ท่านสามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ผูด้แูลระบบที่หมายเลข 66-2-021-9121 (1 คู่สาย) 
เวลาท าการ 08.30 -17.30 น. ตัง้แต่วนัศกุรท์ี่ 11 มิถนุายน 2564 จนกว่าการประชมุจะแลว้เสรจ็ 

10. ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะ 

 กรณีผู้ถือหุ้นได้เคยส่งหนังสือมอบฉันทะส  าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี  2564  ในวันศุกรท์ี่                             
30 เมษายน 2564 ให้แก่บริษัทไว้แลว้ หนังสือมอบฉันทะฉบับดังกล่าวยังคงสามารถใช้ไดด้ังเดิมส  าหรับการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี  2564 ในวนัองัคารที่ 29 มิถนุายน 2564 นี ้

 หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะเปลี่ยนแปลงการมอบฉนัทะตามหนงัสอืมอบฉนัทะฉบบัเดิมที่ไดเ้คยสง่ใหแ้ก่บรษัิทแลว้ 
โปรดแจง้การเปลี่ยนแปลงใหบ้รษัิททราบ ภายในวนัศุกรท์ี่ 25 มิถุนายน 2564  

 การมอบฉนัทะใหใ้ชแ้บบหนงัสอืมอบฉนัทะ ตามแบบหนงัสอืมอบฉนัทะที่จดัสง่พรอ้มหนงัสอืบอกกลา่วเชิญ
ประชมุสามัญผูถื้อหุน้ที่ส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ 

 ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทนตนเองได ้โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์และให้
ผูร้บัมอบฉนัทะท าตามขัน้ตอน  1-4 ตามรายละเอียดดา้นบน หรอื 
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11. ผูถื้อหุน้สามารถเลอืกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระหรอืกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิารท่านใดท่านหนึ่งเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ
ของผูถื้อหุน้ได ้โปรดศกึษารายละเอียดการมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระหรอืกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิารตามที่ก  าหนดใน
หนงัสอืบอกกลา่วเชิญประชมุ และสง่กลยัมาที่ เลขานุการบรษัิท บรษัิทอลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  
898 อาคารเพลนิจิต ทาวเวอร ์ชัน้ 14 ฝ่ายกฎหมาย ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร  10330  
ภายในวนัศกุรท์ี่  25 มิถนุายน  2564 

12. ในวนัองัคารที่ 29 มิถนุายน  2564 บรษัิทจัดประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ไม่มีการจดัการ
ประชมุแบบเขา้นั่งฟังในหอ้งประชมุใดๆ หากผูถื้อหุน้ท่านใดไม่สะดวกที่จะเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์จงึขอ
ความกรุณาผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระหรอืกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิารของบรษัิท หรอื บคุคลใดเขา้ประชมุแทน 
หรอืยื่นความจ านงขอเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกสเ์ท่านัน้ 

13. โปรดศึกษารายละเอียดการใชง้านระบบการเขา้รว่มประชุม ตามคู่มือการใชง้านระบบ INVENTECH CONNECT ที่ 
https://www.ayud.co.th/investor-relations-information/shareholder-meeting/  

 
 
 

พบปัญหาในการใชง้าน สามารถติดต่อไดท้ี่  
โทร. 662-021-9121 (1 คู่สาย) ใหบ้รกิารระหว่างวนัที่ 11-28 มิถนุายน 2564 เวลา 08.30 – 17.30 น. 

(เฉพาะวนัท  าการ ไม่รวมวนัหยดุราชการและวนัหยุดนกัขตัฤกษ์) 
โทร. 662-021-9121 (2 คู่สาย) ใหบ้รกิารระหว่างวนัที่ 29 มิถนุายน 2564 เวลา 08.30 จนกว่าจะจบการประชมุ 
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หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ข.) (แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ทีม่อบฉันทะทีล่ะเอียดและชัดเจน) 
  Proxy Form (Form B.) (Specific Details Form) 

 

เขียนท่ี (Written at)    
วนัท่ี   เดือน  พ.ศ.    
Date   Month  Year    

 (1) ขา้พเจา้ (I/We)   สญัชาติ (Nationality)   
อยู่บา้นเลขท่ี (Residing at)   ถนน (Road)   ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng)   
อ  าเภอ/เขต (Amphur/Khet   จงัหวดั (Province)   รหสัไปรษณีย ์(Postal Code)  
 

(2 )  เป็นผูถื้อหุน้ของ               บริษัท  อลอัินซ ์อยุธยำ แคปปิตอล  จ ำกัด (มหำชน)    
          Being a shareholder of    Allianz Ayudhya Capital Public Company Limited  

       โดยถือหุน้สามญัจ านวนทัง้สิน้รวม   หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ   เสียง                                      
Holding the total amount of ordinary shares      shares and has the right to vote equal to     votes   

 
(3 ) ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระและกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหารของบริษัท  โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่  5) 

  Hereby appoint (the shareholder may appoint the independent director or non-executive director of the Company of which details as in Attachment 5) 
 

    (1) ช่ือ (Name)    อายุ (Age)     ปี (Years) 
อยู่บา้นเลขท่ี    ถนน      ต าบล/แขวง        อ  าเภอ/เขต             จงัหวดั                     รหสัไปรษณีย ์               หรือ 
Residing at   Road                   Tambol/Kwaeng                Amphur/Khet                Province                 Postal code           or 
 

 (2) ช่ือ (Name)     นายสวุฒัน ์หลายเจรญิทรพัย ์ (Mr. Suwat Laicharoensup)   .อายุ (Age)  71  ปี (Years) ในฐานะกรรมการอิสระ
ของบริษัท (Independent Director) อยู่บ้านเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   อ  าเภอ/เขต   ปทุมวัน  
จังหวัด  ก รุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์10330 หรือ  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit Tambol/Khwaeng Lumpini 
Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330 or 
 
 

  (3) ช่ือ (Name)      นายพสุ โลหารชุน        (Mr. Pasu Loharjun)     อายุ  (Age)     61      ปี (Years) ในฐานะกรรมการอิสระ                     
ของบริษัท (Independent Director) อยู่บ้านเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   อ  าเภอ/เขต   ปทุมวัน  
จังหวัด  ก รุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์10330 หรือ  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit Tambol/Khwaeng Lumpini 
Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330 or 
                 The independent directors have no special stake in all the agenda.  
                 (ท้ังนี ้กรรมกำรอิสระ ไม่มีส่วนได้เสยีพเิศษในกำรพจิำรณำรำยละเอียดในทุกวำระในกำรประชุมคร้ังนี)้ 
 
 

  (4) ช่ือ (Name)  นางสาวนพพร ติรวฒันกุล  (Miss Nopporn Tirawattanagool)  อายุ (Age)  66  ปี (Years) 
ในฐานะกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร (Non-Executive Director)อยู่บา้นเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   
อ  า เภ อ /เข ต    ป ทุ ม วัน   จั งห วัด  ก รุง เท พ ม หาน ค ร  รหั ส ไป รษ ณี ย์ 10330  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit 
Tambol/Khwaeng Lumpini Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330  
 

คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2564 (คร้ังที ่72) 

ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวันอังคำรที่ 29 มิถุนำยน 2564 เวลำ 14.30 น. โดยถ่ายทอดสดจากอาคารส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือท่ีจะพึง                
เล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (No. 72) via electronic method (E-AGM) on Tuesday, 
June 29, 2021 at 14.30 hrs. with live broadcast from the Head Office Building of the Company , or at any adjournment thereof to any other date, time, and venue.  

 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุมครัง้นี ้ ดงันี้ 
         In this Meeting, I/We grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

 

ติดอากรแสตมป์   

20 บาท 
Affix duty stamp 

THB 20 
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วำระที ่1      รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2563 (คร้ังที ่71) เมื่อวันที ่ 31 กรกฎำคม 2563 
Agenda 1     To Consider and Adopt the Minutes of the 2020 Annual General Meeting (No. 71), held on July 31, 2020 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร        
        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
            Approve                           Disapprove                       Abstain 
  

วำระที ่2 รับทรำบรำยงำนประจ ำปี 2563 ของคณะกรรมกำร 
Agenda 2 To Acknowledge the Board of Directors’ Report on 2020 Operating Results 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
            Approve                             Disapprove                      Abstain 
 

วำระที ่3 พจิำรณำอนุมัตงิบแสดงฐำนะกำรเงิน  ณ วันที ่ 31  ธันวำคม  2563 งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ งบแสดงกำรเปลีย่นแปลงในส่วนของ
เจ้ำของ  และงบกระแสเงินสดส ำหรับปี  2563     

Agenda 3      To Consider and Approve the Audited Financial Statements for the Year Ended December 31, 2020, together with the 
Auditor’s Report 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        

(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                               Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่4 พจิำรณำอนุมัตกิำรงดจำ่ยเงินปันผล ส ำหรับปี 2563 
Agenda 4 To Consider and Approve No Annual Dividend Payment for the year 2020 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่ 5      พจิำรณำเลอืกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda 5 To Consider and Elect the Directors to Replace those Retiring by Rotation 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
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  กำรเลอืกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล /  Election of the following directors: 
5.1 ช่ือกรรมการ นำยณรงค ์จุลชำต / Name of director Mr. Narong Chulajata 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.2 ช่ือกรรมการ นำยวิชิต กรวิทยำคุณ /Name of director Mr. Vichit Kornvityakoon 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.3 ช่ือกรรมการ นำงคลอเดยี ซำเลม / Name of director Mrs. Claudia Salem 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.4 ช่ือกรรมการ นำยลำรส์ ไฮบุทสกี ้/ Name of director Mr. Lars Heibutzki  

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.5 ช่ือกรรมการ นำงสำวจำรุณี ชัยศุภกจิสนิธ ์ / Name of the director Ms. Jarunee Chaisupakitsin 
 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 

Approve                 Disapprove                       Abstain 
 

 

วำระที ่6       พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2564 
Agenda 6 To Consider the Approve the Directors’ Remuneration for the Year 2021 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
     Approve                           Disapprove                       Abstain 
 
 

วำระที ่7  พจิำรณำแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2564 
Agenda 7     To Consider and Appoint the Auditors and the Determination of Auditors’ Remuneration for the Year 2021 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่8  พจิำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 8     To Consider any Other Business (if any) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
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(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้ง 
และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 Where any vote taken by the Proxy does not conform to those specified herein, it shall be deemed that such vote is invalid and   
not my/our voting as a shareholder. 
 

(6) ในกรณีท่ีข้าพเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา 
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวข้า้งต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิม่เติมขอ้เท็จจริงประการใดใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิ
พจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร  

In case I/we do not specify my/our voting intention in any agenda items or not clearly specify or in case the meeting considers 
or  passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any  fact, 
the Proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

           
(7) กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม  เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะให้

ถือเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any act performed by the Proxy in this meeting shall be deemed to be the action performed by myself/ourselves, except for the 

case that the Proxy does not cast the vote as specified herein.  
 
 

       ลงนาม/Signed                         ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
             (                                                ) 
 
 

       ลงนาม/Signed            ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 
 

              
 

Remark:  
1. The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to many 
proxies for splitting votes.  
2. The shareholder may grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause (3) or grant only a portion of the shares less than those specified in 
Clause (3) to the proxy. 
3. For the election of directors, the vote many elect some or all of the nominees.  
4. If there is any rule or regulation requiring the proxy to make any statement or provide any evidence, such as the case that the proxy has interest in any matter 
which he/she attends and votes at the meeting. He/she may mark the statement as identified in (7). 
 

 
 

 
 

 
  
  

 
 

แบบหนงัสือมอบฉันทะ ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ก าหนด 
Proxy Forms as specified by Department of Business Development, Ministry of Commerce 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 
Supplemental Proxy Form B 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท อลอัินซ ์อยุธยำ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) ในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 

2564 (คร้ังที่ 72) ผ่ำนสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ในวันอังคำรที่ 29 มิถุนำยน 2564 เวลำ 14.30 น. โดยถ่ายทอดสดจากอาคารส านกังาน
ใหญ่ของบรษิัท  

The proxy is granted by shareholder of Allianz Ayudhya Capital Public Company Limited for the 2021 Annual General 

Meeting via electronic method (E-AGM) on Tuesday, June 29, 2021 at 14.30 hrs., with live broadcast from the Head Office Building 
of the Company.  

                             
วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

 
 



สิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 8 
 

70 

 

 
 
 
วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

 
ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถูกตอ้งบริบูรณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ  
I/We certify that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 
 

       ลงนาม/Signed                         ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
             (                                                ) 
 

       ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 

              ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 

       ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 

 
  
  แบบหนงัสือมอบฉันทะ ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ก าหนด 

Proxy Forms as specified by Department of Business Development, Ministry of Commerce 
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หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ค.) (ส ำหรับผู้ถอืหุ้นต่ำงประเทศทีแ่ต่งตั้งโดยคัสโตเดยีนในประเทศเท่ำน้ัน)  
               Proxy Form (Form C.) (For Foreign shareholders who have custodians in Thailand only) (Specific Details Form) 

 

เขียนท่ี (Written at)    
วนัท่ี   เดือน  พ.ศ.    
Date   Month  Year    

 (1) ขา้พเจา้ (I/We)   สญัชาติ (Nationality)   
อยู่บา้นเลขท่ี (Residing at)   ถนน (Road)   ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng)   
อ  าเภอ/เขต (Amphur/Khet   จงัหวดั (Province)   รหสัไปรษณีย ์(Postal Code)  
 

(2 )  เป็นผูถื้อหุน้ของ               บริษัท  อลอัินซ ์อยุธยำ แคปปิตอล  จ ำกัด (มหำชน)    
          Being a shareholder of    Allianz Ayudhya Capital Public Company Limited  

       โดยถือหุน้สามญัจ านวนทัง้สิน้รวม   หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ   เสียง                                      
Holding the total amount of ordinary shares      shares and has the right to vote equal to     votes   

 
(3 ) ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระและกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหารของบริษัท  โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่  5) 

  Hereby appoint (the shareholder may appoint the independent director or non-executive director of the Company of which details as in Attachment 5) 
 

    (1) ช่ือ (Name)    อายุ (Age)     ปี (Years) 
อยู่บา้นเลขท่ี    ถนน      ต าบล/แขวง        อ  าเภอ/เขต             จงัหวดั                     รหสัไปรษณีย ์               หรือ 
Residing at   Road                   Tambol/Kwaeng                Amphur/Khet                Province                 Postal code           or 
 

 (2) ช่ือ (Name)     นายสวุฒัน ์หลายเจรญิทรพัย ์ (Mr. Suwat Laicharoensup)   .อายุ (Age)  71  ปี (Years) ในฐานะกรรมการอิสระ
ของบริษัท (Independent Director) อยู่บ้านเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   อ  าเภอ/เขต   ปทุมวัน  
จังหวัด  ก รุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์10330 หรือ  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit Tambol/Khwaeng Lumpini 
Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330 or 
 
 

  (3) ช่ือ (Name)      นายพสุ โลหารชุน        (Mr. Pasu Loharjun)     อายุ  (Age)     61      ปี (Years) ในฐานะกรรมการอิสระ                     
ของบริษัท (Independent Director) อยู่บ้านเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   อ  าเภอ/เขต   ปทุมวัน  
จังหวัด  ก รุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์10330 หรือ  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit Tambol/Khwaeng Lumpini 
Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330 or 
                 The independent directors have no special stake in all the agenda.  
                 (ท้ังนี ้กรรมกำรอิสระ ไม่มีส่วนได้เสยีพเิศษในกำรพจิำรณำรำยละเอียดในทุกวำระในกำรประชุมคร้ังนี)้ 
 
 

  (4) ช่ือ (Name)  นางสาวนพพร ติรวฒันกุล  (Miss Nopporn Tirawattanagool)  อายุ (Age)  66  ปี (Years) 
ในฐานะกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร (Non-Executive Director)อยู่บา้นเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   
อ  า เภ อ /เข ต    ป ทุ ม วัน   จั งห วัด  ก รุง เท พ ม หาน ค ร  รหั ส ไป รษ ณี ย์ 10330  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit 
Tambol/Khwaeng Lumpini Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330  
 

คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2564 (คร้ังที ่72) 

ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวันอังคำรที่ 29 มิถุนำยน 2564 เวลำ 14.30 น. โดยถ่ายทอดสดจากอาคารส านักงานใหญ่ของบริษั ท หรือท่ีจะพึง                
เล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (No. 72) via electronic method (E-AGM) on 
Tuesday, June 29, 2021 at 14.30 hrs. with live broadcast from the Head Office Building of the Company , or at any adjournment thereof to any other date, time, 
and venue.  

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุมครัง้นี ้ ดงันี้ 
         In this Meeting, I/We grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ติดอากรแสตมป์   

20 บาท 
Affix duty stamp 

THB 20 
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วำระที ่1      รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2563 (คร้ังที ่71) เมื่อวันที ่ 31 กรกฎำคม 2563 
Agenda 1     To Consider and Adopt the Minutes of the 2020 Annual General Meeting (No. 71), held on July 31, 2020 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร        
        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
            Approve                           Disapprove                       Abstain 
  

วำระที ่2 รับทรำบรำยงำนประจ ำปี 2563 ของคณะกรรมกำร 
Agenda 2 To Acknowledge the Board of Directors’ Report on 2020 Operating Results 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
            Approve                             Disapprove                      Abstain 
 

วำระที ่3 พจิำรณำอนุมัตงิบแสดงฐำนะกำรเงิน  ณ วันที ่ 31  ธันวำคม  2563 งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ งบแสดงกำรเปลีย่นแปลงในส่วนของ
เจ้ำของ  และงบกระแสเงินสดส ำหรับปี  2563     

Agenda 3      To Consider and Approve the Audited Financial Statements for the Year Ended December 31, 2020, together with the 
Auditor’s Report 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        

(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                               Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่4 พจิำรณำอนุมัตกิำรงดจำ่ยเงินปันผล ส ำหรับปี 2563 
Agenda 4 To Consider and Approve No Annual Dividend Payment for the year 2020 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่ 5      พจิำรณำเลอืกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda 5 To Consider and Elect the Directors to Replace those Retiring by Rotation 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
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  กำรเลอืกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล /  Election of the following directors: 

5.1 ช่ือกรรมการ นำยณรงค ์จุลชำต / Name of director Mr. Narong Chulajata 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.2 ช่ือกรรมการ นำยวิชิต กรวิทยำคุณ /Name of director Mr. Vichit Kornvityakoon 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.3 ช่ือกรรมการ นำงคลอเดยี ซำเลม / Name of director Mrs. Claudia Salem 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.4 ช่ือกรรมการ นำยลำรส์ ไฮบุทสกี ้/ Name of director Mr. Lars Heibutzki  

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.5 ช่ือกรรมการ นำงสำวจำรุณี ชัยศุภกจิสนิธ ์ / Name of the director Ms. Jarunee Chaisupakitsin 
 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 

Approve                 Disapprove                       Abstain 
 

 

วำระที ่6       พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2564 
Agenda 6 To Consider the Approve the Directors’ Remuneration for the Year 2021 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
     Approve                           Disapprove                       Abstain 
 
 

วำระที ่7  พจิำรณำแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2564 
Agenda 7     To Consider and Appoint the Auditors and the Determination of Auditors’ Remuneration for the Year 2021 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่8  พจิำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 8     To Consider any Other Business (if any) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
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(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้ง 
และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 Where any vote taken by the Proxy does not conform to those specified herein, it shall be deemed that such vote is invalid and   
not my/our voting as a shareholder. 
 

(6) ในกรณีท่ีข้าพเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา 
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวข้า้งต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิม่เติมขอ้เท็จจริงประการใดใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิ
พจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร  

In case I/we do not specify my/our voting intention in any agenda items or not clearly specify or in case the meeting considers 
or  passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any  fact, 
the Proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

           
(7) กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม  เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะให้

ถือเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any act performed by the Proxy in this meeting shall be deemed to be the action performed by myself/ourselves, except for the  

case that the Proxy does not cast the vote as specified herein.  
 
 

       ลงนาม/Signed                         ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
             (                                                ) 
 
 

       ลงนาม/Signed            ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 

หมำยเหตุ / Remark  
1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นี ้ใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนตา่งประเทศ และแตง่ตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ใน

ประเทศไทย เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in 
Thailand can use the Proxy Form C  

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คอื  
Evidences to be enclosed with the Proxy Form are:  
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน  

Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the shareholder.  
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian)  

Letter of certification to certify that the signer in the Proxy Form have a permit to act as a Custodian.  
3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบง่แยกจ านวนหุ้นให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้ 
A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not split number of shares and 
appoint more than one proxy in order to split votes.  

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือ เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  
In agenda regarding the appointment of new directors, the ballot can be either for all the nominated candidates as a whole or  for an 
individual nominee.  

5.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไว้ขา้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบ
ฉนัทะ แบบ ค. ตามแนบ  
In case there is any further agenda apart from specified above brought into consideration in meeting, the shareholders may use the 
Attachment to Proxy Form C. 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
Supplemental Proxy Form C 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท อลอัินซ ์อยุธยำ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) ในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 

2564 (คร้ังที่ 72) ผ่ำนสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ในวันอังคำรที่ 29 มิถุนำยน 2564 เวลำ 14.30 น. โดยถ่ายทอดสดจากอาคารส านกังาน
ใหญ่ของบรษิัท  

The proxy is granted by shareholder of Allianz Ayudhya Capital Public Company Limited for the 2021 Annual General 

Meeting via electronic method (E-AGM) on Tuesday, June 29, 2021 at 14.30 hrs., with live broadcast from the Head Office Building of 
the Company.  

      
                              

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 
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วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

 
ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถูกตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ  
I/We certify that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 
 

       ลงนาม/Signed                         ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
             (                                                ) 
 

       ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 

              ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 

       ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 

 
  
  แบบหนงัสือมอบฉันทะ ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ก าหนด 

Proxy Forms as specified by Department of Business Development, Ministry of Commerce 
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แบบฟอรม์ขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2563 
Requisition Form for the Printed Copy of 2020 Form 56-1 One Report  

 

(กรุณากรอกรายละเอียดดา้นลา่ง หรืออีเมล cs@azay.co.th) 
(Please fill in the form or email to cs@azay.co.th) 
 

เรียน เลขานกุารบริษัท 

Dear  Company Secretary 

 

ขา้พเจา้  ………………………………………………………………………………………………… 
I, (name) 
 
ท่ีอยู่  ………………………………………………………………………………………………… 
Address 
 
เมือง/จงัหวดั ………………………………………………………………………………………………… 
City/Province 
 
ประเทศ  ………………………………………………………………………………………………… 
Country  
 
รหสัไปรษณีย ์ ………………………………………………………………………………………………… 
Postcode 
 
มีความประสงคข์อรบัแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2563 ในรูปแบบหนงัสือ 
Would like to receive a printed copy of the 2020 Form 56-1 One Report 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          

 
 
 

 

 บริษัทอลิอนัซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
 898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพนิี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

 โทร : 02-305-7374 | Email : cs@azay.co.th | Website : www.ayud.co.th 
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